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1. Паспорт образовательной программы

	Наименование

программы
	Образовательная программа для ступеней начального, основного и среднего (полного) общего образования в  муниципальном общеобразовательном учреждении «Средняя общеобразовательная школа № 8»



	Назначение 
программы
	Образовательная программа является нормативным документом, определяющим цели и ценности образования в муниципальном общеобразовательном учреждении «Средняя общеобразовательная школа № 8»,  характеризующим   содержание образования, особенности организации образовательного процесса, учитывающих  образовательные потребности, возможности и особенности развития обучающихся, их родителей, общественности и социума.


	Сроки реализации 

программы
	2010-2015 гг. (5 лет реализации программы позволяют получить результат на ступени начального, основного и среднего (полного) общего образования)



	Основной разработчик Программы


	  временный творческий коллектив школы,
 руководитель - директор школы Ярцева Л.Н.
	

	Дата рассмотрения 

и принятия 

программы
	Принята на заседании педагогического совета 

протокол от «_17_»____мая________ 2010.

Утверждена приказом директора школы 

от «_01_»____09______ №_155.



	Цель и задачи 

программы
	Общей целью образования в соответствии с положениями федерального и регионального компонентов государственного образовательного стандарта является создание условий для формирования ключевых компетентностей обучающихся и воспитанников, способных к успешной социализации в обществе и активной адаптации на рынке труда.

Достижение цели обеспечивается решением следующих задач:

· изучение и учет образовательных потребностей субъектов образовательного процесса, а также познавательных интересов и способностей обучающихся и воспитанников;

· обновление содержания образования в соответствии с требованиями государственного образовательного стандарта общего образования и образовательными потребностями субъектов образовательного процесса;
- организация системы мониторинга качества образования, основным индикатором которого  является уровень образованности, а также степень удовлетворенности обучающихся качеством образовательных услуг;

· внедрение гуманистического, личностно-ориентированного образования, элементов развивающего обучения, а также передовых технологий образовательного процесса;
· обеспечение непосредственного участия каждого учащегося во всех видах учебной  деятельности для формирования социокультурной воспитательной среды, самовыражения и саморазвития;

· предоставление возможности учащимся овладения содержанием образования повышенного уровня в определенной области знаний за счет введения спецкурсов, факультативных занятий  в классах начальной, основной и средней школы;

· развитие дополнительного образования для более полной реализации творческого потенциала и образовательных потребностей учащихся с учетом их индивидуальных способностей и желаний;

· сохранение и укрепление здоровья детей за счет создания условий здоровьесберегающей организации учебного процесса; организации мониторинга физического здоровья учащихся и обеспечение медико-психолого-педагогического сопровождения образовательного процесса;

· обеспечение высокого профессионального уровня всех категорий работников школы.



	Научно-методические основы разработки программы
	Конституция Российской Федерации, 1993 г.;

· Конвенция о правах ребенка, 1989 г.;

· Федеральный Закон «Об образовании», 1992, 
  (с дополнениями 2007 г.);

· Федеральный Закон «Об основных гарантиях прав ребенка в РФ», 1998 г.; 

· Федеральный компонент государственного стандарта общего образования, 2004 г.;
· Федеральная целевая программа развития образования на 2006 - 2010 годы, 2005 г.;
· Типовое положение об общеобразовательном учреждении, 2001г.;
· Региональный учебный план для образовательных учреждений Иркутской области, реализующих программы начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования, на 2010-2011, 2011-2012 учебные годы (приказ министерства образования Иркутской области от 20.04. 2010 г. №164-мр);

· Нормативные акты и инструктивные письма министерства образования Иркутской области;

· Устав МОУ «СОШ №8»; 2007г.,
· Локальные акты ОУ


	
	


2. Информационная карта образовательного учреждения

Общая характеристика

Муниципальное   общеобразовательное   учреждение   «Средняя  общеобразовательная  школа № 8» является правопреемником начальной школы №  8  пос.  Ока, реорганизованной  в  среднюю школу  № 8  пос.  Осиновка  решением исполкома депутатов трудящихся г. Братска от 20  10 1959  № 430,   зарегистрированной  как  муниципальное  общеобразовательное учреждение регистрационным  центром  администрации  города  Братска 10.04.1995 № 455.

Учреждение основано на муниципальной собственности с правом оперативного управления имуществом и финансируется собственником полностью.

Учреждение является некоммерческой организацией.

Учреждение в своей деятельности подотчетно Департаменту образования города Братска и Комитету по управлению муниципальным имуществом города Братска.

Полное наименование – Муниципальное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа № 8».

 Сокращенное наименование – МОУ «СОШ № 8».

Местонахождение Учреждения, юридический адрес:   Российская Федерация,   Иркутская область, город Братск, жилой район Осиновка, улица Иркутская, 16.

Учреждение является юридическим лицом, имеет самостоятельный баланс, лицевой счет в Управлении Федерального казначейства по Иркутской области, печать установленного образца (гербовую и простую) со своим наименованием, бланки, фирменную символику.

Учредителем и собственником имущества Учреждения является муниципальное образование города Братска в лице Комитета по управлению муниципальным имуществом города Братска.


Структура классов и контингента обучающихся. МОУ «СОШ № 8» создает необходимые предпосылки, условия и механизмы, обеспечивающие возможности получения качественного, доступного образования детям, проживающим в районе.


Школа имеет три ступени: начальная школа (1 – 4 классы), основная (5 – 9 классы), средняя (10 – 11 классы). 
	Структура контингента
	Общее количество классов в ОУ/

общее количество обучающихся

	
	2007/2008
	2008/2009
	2009/2010

	Начальная школа
	8/125
	7/124
	4/105

	Основная школа
	8/173
	7/158
	7/155

	Средняя школа
	3/57
	2/32
	2/47

	Всего в школе
	19/355
	16/314
	13/307


 В школе обучается 307  учащихся, в 13 классах-комплектах. Контингент школы за последние 3 года немного снизился, в связи с изменением демографической ситуации. Первые классы формируются по микрорайонному  принципу, отсутствует конкурсный набор в школу.  Детский сад в жилом районе всего один (ДОУ №98), поэтому на базе школы осуществляется предшкольная подготовка детей с 6-летнего возраста в «Школе будущего первоклассника».


Организация учебно-воспитательного процесса.
 Начало учебного года — 1 сентября. Продолжительность учебно​го года — 34 учебных недели. 1-е классы — учебные заня​тия до 31 мая; 5-8-е —до 31 мая; 9-й класс — до 25 мая; 10-й класс —до 31 мая; 11-й класс —до 25 мая. Экзаме​ны — 9-й класс до 14 июня, 11 -й класс — до 18 июня.

Продолжительность каникул регламентируется Департаментом образования: осенние — 8 дней, зимние — 13, весенние — 9. Школа реализует общеобразовательные программы по ступеням обучения. Школа работает в одну смену, шестидневная учебная неделя со 2 по 11 классы, 1 класс – пятидневная неделя. Начало занятий с 8.30, продолжительность урока - 40 минут.

 Среднее ко​личество уроков в день: начальные классы — 4 урока, сред​нее звено — 5 — 6 уроков, старшие классы — 6 уроков. В средних и старших классах нет уроков во второй половине дня. В начальной школе есть группа продленного дня.

Расписание составляется с опорой на санитарно-гигие​нические нормы, с учетом (в старших классах) лекционно-семинарской системы занятий. 

В старших классах используется лекционно-семинарская система занятий по физике, химии, биологии, литературе, которая отличается от занятий в вузах отсутствием «чис​тых» лекций (учитель работает с учетом психологических и возрастных особенностей учеников, продумывая методику активизации внимания класса). Важнейшими формами орга​низации познавательной деятельности становятся наряду с фронтальными групповые, парные, индивидуальные фор​мы работы, а также смешанные формы.                                                                                                                          

Выпускники школы, их трудоустройство. Распределение выпускников 9-х 11-х классов по каналам образования и трудоустройства представлены в следующей таблице.

Таблица 2.

Определение выпускников 9 классов МОУ «СОШ №8» за последние два года
	
	Учебный год

	
	2008-09
	2009-10

	
	количество
	%
	количество
	%

	Количество выпускников
	43
	
	41
	

	Допущенных до ГИА
	43
	100%
	41
	100%

	Окончили основную школу
	43
	100%
	41
	100%

	Обучаются в 10 классе ОУ
	33
	76,7%
	23
	56%

	Обучаются в О(с)ОШ
	2
	4,7%
	0
	0%

	Обучаются в ССУЗах
	5
	11,6%
	18
	44%

	Обучаются в НПО
	0
	0%
	0
	0%

	Обучаются на курсах
	0
	0%
	0
	0%

	Работают
	0
	0%
	0
	0%

	Не определились
	3
	7%
	0
	0%


Таблица 3.

Определение выпускников 11 классов МОУ «СОШ №8» за последние два года
	
	Учебный год

	
	2008-09
	2009-10

	
	количество
	%
	количество
	%

	Количество выпускников
	17
	
	13
	

	Допущенных до ГИА
	17
	100%
	12
	92%

	Получили аттестат(из числа допущенных)
	17
	100%
	12
	100%

	Окончили школу со справкой
	0
	0%
	1
	8,3%

	Обучаются в ВУЗах
	11
	64,7%
	7
	58,3%

	Обучаются в ССУЗах
	3
	11,8%
	1
	8,3%

	Обучаются в НПО
	2
	17,6%
	3
	25%

	Обучаются на курсах
	0
	0%
	0
	0%

	Работают
	0
	0%
	1
	8,3%

	Служат в армии
	0
	0%
	0
	0%

	Не определились
	1
	5,9%
	1
	8,3%



Определение выпускников характеризует их успешную интеграцию и социализацию в обществе.


Достаточно разнообразно поле возможностей учащихся в сфере дополнительного образования: работает 8 кружков различной направленности, 4 спортивных секций.


Школа имеет устойчивые образовательные связи с другими учреждениями образования, культуры и здравоохранения, государственными и общественными организациями. Школа работает в тесном социальном партнерстве с ДТДиМ «Гармония»

Состояние здоровья обучающихся 

С каждым годом уровень здоровья учащихся значительно снижается. Задача образовательных учреждений заключается в том, чтобы не допустить этого снижения. Разработка эффективных мер по укреплению здоровья детей и подростков имеет  значение для  нашей  школы. Установление гармонической связи между обучением и здоровьем обеспечит качественный сдвиг в сторону повышения эффективности учебного процесса.


Начиная с 2004 года,  в школе проводится системная работа по изучению состояния здоровья детей и формированию навыков ЗОЖ.
Мониторинг здоровья обучающихся МОУ «СОШ №8»
Таблица 4.

	Группы 

здоровья
Год
	I
	II
	III
	IV

	
	%
	кол-во
	%
	кол-во
	%
	кол-во
	%
	кол-во

	2007- 2008
	0,2
	1
	81,4
	262
	14,8
	49
	3,6
	12

	2008-2009
	0,3 
	1
	81,1
	258
	14,7
	47
	3,8
	12

	2009-2010
	0
	0
	83,1
	256
	13,3
	41
	3,6
	11


Таблица 5.

Физкультурные группы

	Физкультурные

группы

Год
	Основная
	Подготовительная
	Освобожденные

	
	%
	кол-во
	%
	кол-во
	%
	кол-во

	2007-2008
	81,7
	260
	12
	42
	7,3
	31

	2008-2009
	82,3 
	262
	11
	35
	6,7
	21

	2009-2010
	83,4
	257
	10,7
	33
	5,9
	18


Таблица 6.

Физическое развитие

	Физическое развитие

Год
	Среднее
	Низкое
	Высокое

	
	%
	кол-во
	%
	кол-во
	%
	кол-во

	2007-2008
	74
	242
	16,9
	57
	8,2
	31

	2008-2009
	75
	237
	16,7
	51
	8,9
	30

	2009-2010
	75
	231
	15,6
	48
	9,4
	29


Таблица 6.

Количество детей, состоящих на диспансерном учете

	
	2007-2008
	2008-2009
	2009-2010

	Хр. желудочно-кишечного тракта
	12
	12
	8

	Бронхиальная астма
	12
	12
	12

	Заболевания почек
	14
	11
	12

	Заболевание кожи
	13
	13
	5

	Неврология 
	17
	16
	12

	ВПС
	1
	1
	2

	Epi
	3
	3
	1

	Нарушение осанки
	145
	137
	104

	Плоскостопие
	147
	143
	99

	Заболевания ОДС (ДЦП, травмы)
	8
	8
	6

	Эндокринология 
	26
	25
	15

	Зрение 
	76
	72
	62


Данные мониторинга здоровья(по данным медицинских карт)  показывают средний уровень здоровья детей. Имеют I и II группы здоровья 256(83,1%) учащийся, 41 (13,3%) учащихся – дети с хроническими заболеваниями, детей-инвалидов 11 (3,6%). В сравнении с предыдущими двумя годами снижается количество детей с хроническими заболеваниями и детей-инвалидов. 
Поскольку одним из весомых социальных факторов, влияющих на снижение здоровья детей и подростков является система образования (с негативным влиянием факторов внутришкольной среды специалисты связывают до 40% детско-подростковой патологии), следует отметить, что доля факторов риска внутришкольной среды в школе, в целом, составляет около 8,9%, из них на долю начальной ступени обучения приходится 6,2%, на долю основной и старшей школы 3,4%. 

Таким образом влияние внутришкольных факторов является незначительным по отношению к прочим детерминантам (биологические факторы, физическая среда, индивидуальные факторы риска и забота о собственном здоровье), наиболее существенно влияющих на сохранение и формирование здоровья в детстве.
Материально-техническая база
 школы позволяет осуществлять образовательную деятельность: функционируют 30 учебных кабинетов, 2 спортивных зала (большой зал, тренажерный зал), 2 мастерских (столярная, для занятий обслуживающего труда); в школе оборудованы для занятий современной компьютерной техникой 2 кабинета. В школе I ступени успешно реализуется проект «Компьютер для школьника» (имеется 147 нетбуков для учащихся и 7 ноутбуков для педагогов начальной школы). Работает видеозал, актовый зал, имеется 3 мультимедийных проектора, интерактивная приставка, телевизоры, магнитофоны, видеомагнитофоны, многофункциональная оргтехника, имеется выход в интернет.


Имеется библиотека с общим фондом 20490 из них учебников 6390, художественной литературы 6996, методической литературы 5268, справочной литературы 163, медеаресурсы - 52.


Учреждение функционирует в помещении, отвечающем санитарно-гигиеническим противоэпидемическим требованиями к благоустройству учреждения. 

Безопасность школы является приоритетной в деятельности администрации и педагогического коллектива. Объектом этой деятельности являются охрана труда, правила техники безопасности, меры по предупреждению террористических актов. Система безопасности функционирует бесперебойно: имеется ППС, «тревожная кнопка», установлено видеонаблюдение. Весь педагогический коллектив, конкретно каждый учитель на уроках и вне их является гарантом безопасности обучающегося во время учебного процесса.


Дифференциация учебного процесса обеспечивается гибкостью образовательной среды, достаточным спектром возможностей для школьников заниматься развивающей деятельностью, связанной с удовлетворением своих интересов и склонностей. Наблюдение за успеваемостью и качеством знаний учащихся - одно из важнейших направлений деятельности педагогического коллектива школы. Предметом анализа результатов являются статистические данные.

Уровень качества образования
Сравнительная таблица успеваемости
Таблица 7.

	
	2007/2008
учебный год
	2008/2009

учебный год
	2009/2010

учебный год

	
	%

усп
	%

кач
	%

усп
	%

кач
	%

усп
	%

кач

	По начальной школе
	100
	50,5
	99
	52
	100
	44,9

	По основной школе
	98,8
	24
	92,3
	23,1
	97,4
	33,5

	По средней школе
	98,2
	26
	93,5
	25,8
	97,9
	23,4

	Итого по школе
	99
	32,2
	98,6
	33,9
	98,2
	35


Таблица 8.

	
	2007/2008
учебный год
	2008/2009

учебный год
	2009/2010

учебный год

	Всего учащихся
	355
	311
	307

	На «5»
	13
	13
	13

	На «4-5»
	93
	84
	85

	 % качества
	32,2
	33,9
	32

	 % успеваемости
	98,9
	98,6
	98,2


Медалисты 
                                                                                                                    Таблица 9.

	Учебный год
	«Серебряная» медаль
	«Золотая» медаль

	2007/2008
	1
	2

	2008/2009
	2
	-

	2009/2010
	-
	-


.
Характеристика педагогического коллектива.
 Педагогический коллектив школы в целом стабилен, что обеспечивает среднее качество обучения. Обновление происходит незначительное, при этом также наблюдается постепенное старение педагогических кадров (табл. 10.). 
Таблица 10. 

Характеристика педагогического коллектива
	№
	
	2007-2008

   учебный год
	2008-2009

   учебный год
	2008-2009

   учебный год

	1
	Всего педагогов в ОУ
	44
	43
	39

	2
	имеют высшее образование
	26 (59%)
	27 (63%)
	27 (69,2%)

	3
	имеют среднеспециальное образование
	18 (41%)
	16 (37%)
	12 (30,8%)

	4
	имеют высшую кв. категорию
	2 (4,5%)
	3 (7%)
	2 (5%)

	5
	имеют первую кв. категорию
	14 (32%)
	17 (39,5%)
	16(41%)

	6
	имеют вторую кв. категорию
	17 (38,6%)
	16 (37%)
	14 (35,8%)

	7
	не имеют кв. категорию
	12 (29%)
	7 (16%)
	7(17,9%)

	8
	средний возраст педагога
	42 года
	 41 года
	44 года


За последние два года увеличилось количество педагогов, имеющих  высшую и первую квалификационные категории 
Средний возраст педагогов школы в целом не изменился (41-44 года). 

Реализация основных образовательных программ в школе осуществляется квалифицированными педагогическими кадрами, соответствующими профилю преподаваемых дисциплин. 
Социальные партнеры образовательного учреждения.
1.  ВУЗы: Братский государственный университет, филиал Иркутского государственного университета экономики и прав, филиал Томского государственного педагогического  университета, ТУСУР («Школьный университет»)
2.  Учреждения среднего и начального профессионального образования:                          Братский педагогический колледж, Медицинский колледж, Промышленно-гуманитарный техникум, ПЛ №28
3.  Другие образовательныые учреждения: ГИМНЦ, Дворец творчества детей и молодежи «Гармония», Дворец искусств «Энергетик»
4.  Учреждения культуры города: Городская детская библиотека; Культурно-досуговый центр»Современник», Детская школа искусств №4
5.  Объекты спортивного назначения: с/к «Олимпия», стадион «Локомотив» , лыжная база «Лесная», с/к «Чемпион» (патриотический клуб «Поединок»)

6.   Комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав.

7.  Отдел по делам несовершеннолетних управления внутренних дел №4

8.  Городской Совет ветеранов, Совет ветеранов Правобережного округа
Достижения образовательного учреждения. Уровень качества выполненных программных задач по реализации учащимися действующих требований государственного образовательного стандарта общего образования, по данным мониторинга, определяется как относительно «средний» в сравнении с общегородскими показателями. При этом наблюдается стабильная тенденция к сохранению качества образования (таблица 8).


.


Основные достижения учащихся школы, по результатам участия в олимпиадах, творческих и интеллектуальных конкурсах различного вида
Начальная школа

	олимпиады

	Предмет
	Уровень 
	2008-09
	2009-10

	Литературное чтение
	районный
	3 место
	

	ИЗО
	районный
	2 место
	

	Окружающий мир
	районный
	4 место
	

	Экология
	городской
	5 и 6 место
	1 место

	«Сибирячок»
	региональный
	
	

	«Умники и умницы»
	региональный
	
	

	«Нерпенок»
	региональный
	
	

	Конкурсы

	«Брейн-ринг»
	городской
	1 место
	

	«История Братска»
	городской
	
	5 место

	«Золотое перо»
	региональный
	
	

	
	
	
	


Основная и средняя школа

	Олимпиады

	Предмет
	Уровень 
	2008-09
	2009-10

	Русский язык
	городской
	4 место
	5 место-призер

	Литература
	
	
	

	Химия
	городской
	8,10 место
	

	Математика
	городской
	9,10 место
	

	Биология
	городской
	10 место
	5 место-призер

	Технология (д)
	городской
	4 место
	6 место -призер

	Экология 
	городской
	4,6 место
	

	ОБЖ
	городской
	8 место
	

	Физика
	городской
	
	

	География
	районный
	10 место
	

	Черчение
	
	
	

	МХК
	
	
	

	Психология
	
	
	

	«Сибирь19 века»
	городской
	4 место
	

	«Друзья радуги»
	районный
	
	4 место

	Компетентностная олимпиада по истории и информатике
	городской
	
	3 место

	Кенгуру
	международный
	3,4  место по городу
	участники

	Кенгуру-выпускникам
	международный
	участники
	участники

	Русский медвежонок
	всероссийский
	участники
	участники

	Дистанционная олимпиада «Zoom»
	городской
	
	

	«Компьютерный мир»
	городской
	
	

	Олимпиада по истории (5-7 классы) 
	Районный
	
	

	
	
	
	

	

Конкурсы

	Золотой ключик
	областной
	

	Конкурс стихов «Моя семья»
	городской
	Приз зрительских 
симпатий
	

	Конкурс ораторского искусства

 «Всем хорошим во мне  я обязан книгам»
	городской
	Призер
	

	Конкурс сочинений 

«Мои первые строки о Родине»
	городской 
	лауреат
	

	Конкурс экскурсоводов
	районный
	дипломант
	

	«Улица, на которой я живу»
	городской
	дипломант
	

	Дискуссионный клуб 

«Такие разные права»
	городской
	лауреат
	

	«Золотое перо»
	региональный
	
	призер

	Фестиваль английского языка 

 «Клип-шоу -2010» «Клип-шоу – 2011»
	городской
	
	дипломант

	Конкурс чтецов
	городской
	
	лауреат

	Конкурс литературного чтения

«Школьные годы чудесные»
	городской
	
	9 место

	Конкурс сочинений «Мой учитель»
	городской
	
	лауреат

	Конкурс сочинений «Поддержи чемпиона»
	городской
	
	участники

	Конкурс сочинений «Что я сделал бы, 

если бы был мэром?»
	городской
	
	участники

	Конкурс сочинений «Мои дед, бабушка

 в годы ВОВ»
	городской
	
	участники

	Конкурс сочинений «Мой учитель»
	городской
	
	участники

	Конкурс по ОБЖ «Безопасное колесо»
	городской
	
	1 место

	Конкурс по ОБЖ «Знатоки ОБЖ»
	городской
	
	3 место

	Конкурс «Новые информационные технологии», 

Номинация «Создание презентаций в power point»
	городской
	
	3 место

	Конкурс ученических презентаций

 «Африка далекая, загадочная»
	районный
	
	2 место

	Конкурс творческих проектов по технологии
	городской
	
	3 место


Результаты участияпедагогов школы  в национальном проекте «Образование»
	1. «Учитель года»



	2008-2009 учебныйгод
	2009-2010 учебныйгод

	Название,

 номинация
	ФИО участника
	Результат 

участия
	Название,

 номинация
	ФИО участника
	Результат 

участия

	«Молодой учитель года»
	Шаманская С.В.
	дипломант
	«Учитель года»
	Калугина Л.И.
	Победитель

 (1 место)

	2. Городской образовательный форум «Образование г. Братска»

	Номинация «Лучший учитель, внедряющий инновационные технологии»

	«Формула успеха». Урок англ. языка
	Шумилова Н.А.
	дипломант
	«Я выбираю черчение»
	Целищева Е.П.
	Победитель

 (1 место)

	«Формирование креативной личности младшего школьника через систему дополнительного образования
	Ковтуненко В.В.
	дипломант
	
	
	

	Конкурс фильмов

	«И это все о нас»
	Творческий коллектив школьников под руководством учителя Макаровой Е.Г.
	Победитель

(1 место)
	«Самый классный классный»

«Формула любви»
	Ковтуненко В.В.
	дипломант


 3. Концептуальные основы образовательного процесса. 
При разработке образовательной программы были учтены ведущие направления модернизации общего образования, к которым относятся:

· личностная ориентация содержания образования;

· нормализация учебной нагрузки учащихся; устранение перегрузок, подрывающих их физическое и психическое здоровье; повышение удельного веса и качества занятий физической культурой;

· деятельностный характер образования, направленность содержания образования на формирование общих учебных умений и навыков, обобщенных способов учебной, познавательной, коммуникативной, практической, творческой деятельности, на получение учащимися опыта этой деятельности;

· усиление воспитательного потенциала и социально-гуманитарной направленности содержания образования, способствующего утверждению ценностей гражданского общества и правового демократического государства, становлению личности ученика;

· формирование ключевых компетенций – готовности учащихся использовать усвоенные знания, умения и способы деятельности в реальной жизни для решения практических задач;

· обеспечение вариативности и свободы выбора в образовании для субъектов образовательного процесса (учащихся и их родителей, педагогов и образовательных учреждений);

· усиление роли дисциплин, обеспечивающих успешную социализа​цию учащихся, - истории, права, литературы, русского, и иностранного языков;

· соответствие содержания образования возрастным закономерностям развития учащихся, их особенностям и возможностям на каждой ступени образования;

· обеспечение всеобщей компьютерной грамотности;

Цель образования в школе — выявление и развитие спо​собностей каждого ученика, формирование духовно бога​той, свободной, физически здоровой, творчески мыслящей личности, обладающей прочными базовыми знаниями сред​ней школы, способной адаптироваться к условиям совре​менной жизни. Она реализуется на основе введения в учеб​но-воспитательный процесс современных технологий обу​чения, диагностики усвоения знаний и умений, создания условий для максимального раскрытия творческого потен​циала учителя, перевода школы в режим развития. Диффе​ренцированный, личностно ориентированный подход осу​ществляется в учебно-воспитательном процессе через со​здание оптимальных психолого-педагогических условий для развития и реализации индивидуальных способностей каж​дого школьника.

Исходя из поставленной цели, выдвигаются следующие задачи.

1. Формирование физически здоровой личности: 

- предуп​реждение перегрузки учащихся в учебном процессе; 

- опти​мальная организация учебного дня и недели с учетом сани​тарно-гигиенических норм и возрастных особенностей де​тей; 

- привлечение учащихся к занятиям в спортивных сек​циях, создание групп здоровья для ослабленных детей.

2. Развитие творческих способностей учащихся: 

- выявле​ние уровня развития творческих способностей детей с це​лью совершенствования программ по предметам; 

- создание творческой атмосферы в школе путем организации круж​ков, факультативов по предметам, проведения предметных олимпиад, недель; 

- привлечение учащихся к творческим кон​курсам вне школы.

3. Формирование творчески работающего коллектива учителей: 

- обеспечение оптимальной нагрузки учителей; 

- совершенствование работы методических объединений, организация освоения современных образовательных тех​нологий и диагностики качества обучения; 

- организация публикаций творческих работ учителей; 

- проведение семи​наров по обмену опытом; стимулирование творческих по​исков учителей.

4. Организация учебно-воспитательного процесса: 

- совер​шенствование учебного плана и учебных программ; 

- разработка оптимального сочетания базового и дополнительного образо​вания в старших классах; 

- развитие взаимодействия учебных дисциплин на основе межпредметных связей; 

- совершенство​вание лекционно-семинарской системы занятий, дифферен​цированного обучения; 
- изучение и внедрение в практику тех​нологии модульного и коллективного способа обучения.

5. Воспитательная работа:
-  создание системы воспитатель​ной работы с целью формирования сплоченного коллекти​ва; 
- формирование органов ученического самоуправления; 
- совершенствование системы работы классных руководите​лей; формирование и закрепление традиций школы; 
- усиле​ние воспитательного потенциала уроков.

6. Совершенствование системы управления школой:
-  уси​ление горизонтальных и вертикальных связей между всеми управляющими звеньями; 
- создание банка информации, на осно​ве которого можно точно анализировать и корректировать образовательную ситуацию в школе; 
- оптимальное распределение функциональных обязанностей администрации.

Для повышения качества общеобразовательной подготовки учащихся необходимо:
- умень​шить долю репродуктивности в процессе усвоения знаний, расширить сферу продуктивного, самостоятельного твор​ческого труда учащихся, развивая их общеучебные умения и навыки, теоретическое мышление; 
- перестроить учебную программу и методики, ориентируясь на принципы гумани​зации и гуманитаризации, дифференциации и индивидуа​лизации обучения.

Прогнозируемый педагогический результат
во многом связан с развитием субъектности обучающихся. Быть субъектом означает: быть хозяином своей жизнедеятельности, «жизненной траектории»; творцом своей культуры и автором культурных «произведений» в различных областях деятельности; оставаться далеко не в стороне от исторических процессов, событий, происходящих в обществе, в культуре. 

Соответственно, основные результаты образовательной деятельности МОУ «СОШ №8» могут быть представлены системой ключевых компетентностей учащихся в интеллектуальной, гражданско-правовой, коммуникационной, информационной и прочих сферах.

В структуре ключевых компетентностей выпускника школы выделяются следующие:

· компетентность в сфере самостоятельной познавательной деятельности, основанная на усвоении способов приобретения знаний из различных источников информации;

· компетентность в сфере гражданско-общественной деятельности (выполнение ролей гражданина, избирателя, потребителя и иных ролей);

· компетентность в сфере социально-трудовой деятельности (в том числе умение анализировать ситуацию на рынке труда, оценивать собственные профессиональные возможности, ориентироваться в нормах и этике трудовых взаимоотношений; навыки самоорганизации);

· компетентность в бытовой сфере (включая аспекты собственного здоровья, семейного бытия и проч.);

· компетентность в сфере культурно-досуговой деятельности (включая выбор путей и способов использования свободного времени, культурно и духовно обогащающих личность).

 Цели и за​дачи школы позволяют прогнозировать получение резуль​тата образовательной деятельности, которая обеспечивает быструю адаптацию выпускников данного ОУ  в разных жизненных ситуациях, создает базу для успешного обучения в средних специальных и высших учебных заве​дениях и для работы в различных общественных сферах. 
Ожидаемые конечные результаты реализации данной про​граммы следующие: 
- допустимый уровень здоровья и здоро​вого образа жизни; 
-допустимый уровень воспитанности; базовое образование на уровне госстандарта; 
-допустимый уровень готовности продолжать образование; 
-готовность к труду в рыночных условиях. 
Критериями достижения про​гнозируемых результатов являются важные показатели го​товности молодежи к самостоятельной жизни, а именно: 
- устойчивость нравственных качеств ученика (выпускника); 
- наличие базы знаний, умений и способности их переноса в новые виды деятельности; 
- умение не только активно исполь​зовать запас знаний, но и потребность обогащать его, стрем​ление к непрерывному образованию; 
- быстрота адаптации к новым видам деятельности, новым условиям труда, обще​ственному мнению коллектива, трудовому режиму.

4. Воспитательная система образовательного учреждения

Воспитательная деятельность – специальная форма педагогического взаимодействия участников образовательного процесса по созданию условий для совместной деятельности и всестороннего развития личности ребёнка. К решению проблем воспитания в школе  привлечены: педагогический коллектив, родители, учащиеся, учреждения дополнительного образования, культуры, спорта и общественные организации социума.

Воспитание в МОУ «СОШ № 8» рассматривается как равноценный компонент образования и предполагает единство воспитания в трех     сферах: в процессе обучения, во внеурочной деятельности и в социуме.

Цель: Создание условий для формирования и развития личности, способной к  самоопределению, успешной самореализации в обществе, на основе духовно-нравственных ценностей, принципов толерантности, гражданско-патриотического сознания.

Задачи: 

· Гражданско-патриотическое воспитание;
· Раскрытие творческого потенциала школьников;
· Сохранение здоровья обучающихся и формирование потребности в здоровом образе жизни;
· Правовое воспитание и профилактика негативных явлений;
· Социальная защита и адаптация учащихся;
· Совершенствование системы дополнительного образования;
· Развитие ученического самоуправления;
· Активизация работы с семьей;
· Создание условий для повышения профессионального мастерства классных руководителей.
Решение этих задач способствует развитию воспитательной системы школы. В основе её – совместная творческая деятельность детей и взрослых по различным направлениям. 

Воспитательная система школы в своём развитии опирается на основные принципы воспитания: гуманизма, демократизма, толерантности, индивидуализма,  целесообразности, непрерывности.

          Системообразующую основу воспитания представляет адаптированная Программа  «Ученик – гражданин, патриот». Программа исходит из целевых установок модели личности выпускника и опирается на то, что в каждом возрасте создаются особо благоприятные предпосылки для формирования требуемых качеств у школьников: гражданственности, патриотизма, уважения к правам и свободам человека.

Система гражданско-патриотического воспитания складывалась в школе в течение ряда лет. Преемственность поколений, встречи с ветеранами Великой Отечественной войны – одно из направлений гражданско-патриотического воспитания учащихся. Школа поддерживает тесную связь с Советом ветеранов  Правобережного округа и ветеранским клубом «Встреча» жилого района Осиновка.

Традиционными стали такие формы работы, как  встречи с ветеранами ВОВ, участниками локальных войн и конфликтов;  классные часы, посвященные памятным датам;  уроки мужества;  музейные уроки;  просмотр кинофильмов;  военно-спортивные соревнования;  конкурсы военной песни и поэзии и др.

Ежегодно в школе совместно с Советом ветеранов ВОВ проводится Месячник военно-патриотического воспитания школьников, в рамках которого проходят уроки мужества с приглашением ветеранов ВОВ, конкурс инсценированной патриотической песни, конкурс чтецов «Отчизны верные сыны», в которых принимают участие 1 – 11 классы.

Значимую роль в реализации целей и задач патриотического воспитания играет Музей истории школы, в состав актива которого входят  учащиеся 7-х - 9-х классов. Воспитательные мероприятия, проводимые в музее, способствуют более сильному эмоциональному воздействию на учащихся. Учителями и классными руководителями проводятся уроки мужества, памяти на материале музея, встречи поколений, беседы, конкурсные программы, военно-исторические викторины.

Содержание общешкольных дел направлено на самореализацию учащихся, развитие творческих способностей, формирование гражданско-патриотических качеств. Творческий потенциал учителей-предметников, классных руководителей, педагогов дополнительного образования, руководителей секций, актовый и спортивные залы, библиотека, видео-зал, компьютерные классы – всё это позволяет проводить мероприятия на  профессиональном и эмоциональном уровне. Общешкольные мероприятия охватывают несколько направлений воспитательного процесса, формы проведения их различны и многообразны. 

За 50 лет в школе сложились свои традиции

· Праздник  Первого звонка

· День Учителя 

· День самоуправления

· Праздник посвящения в ученики (для 1-х классов), пятиклассники и старшеклассники

· Осенний туристический слет

· День матери

· День отца

· День семьи

· КТД «Молодость, старость - прикосновение»

· Новогодний калейдоскоп, новогодняя классная тусовка

· Уроки мужества, уроки Памяти

· Конкурс патриотической песни «Песня в солдатской шинели»

· Конкурс патриотической поэзии «Строка, оборванная пулей»

· День Влюбленных

· Спортивные состязания «Каждый парень – воин бравый»

· Спортивные соревнования «Папа, мама, я – спортивная семья!»

· Спортивный конкурс «Джунгли зовут!»

· Спортивный конкурс «Принцесса спорта»

· День здоровья

· День Боевой славы (концерт для ветеранов, митинг и возложение цветов у мемориальной доски полному кавалеру орденов Славы Р.Е. Тарасенко)

· Последний звонок

· Выпускной бал

· Общешкольный конкурс «Класс года», «Самый спортивный класс»

· Вручение в конце учебного года премии «Школьная овация»

День Самоуправления – яркая страничка в школьной истории. Повышение мотивации к учению, профессиональная ориентация школьников к педагогическому труду, интерес и творческий подход – вот слагаемые успеха сотрудничества в школе.

Традиционно яркими ежегодными событиями стали: День Здоровья, День Бегуна, Посвящение в первоклассники, пятиклассники, старшеклассники. Конкурс инсценированной патриотической песни, Конкурс чтецов «Отчизне верные сыны», спортивно-развлекательные игровые программы «Папа, мама, я – спортивная семья», «Каждый парень – воин бравый!», «Принцесса спорта», организация и проведение Месячника здорового образа жизни «Мы против…», конкурс слайдовых презентаций «Без сигарет в ХХ1 век»,  Дня защиты детей.

Важное место в структуре школьной жизни занимают общешкольные мероприятия. Они несут дополнительную информацию, расширяют кругозор, развивают творческие способности обучающихся.

             Все более острой педагогической проблемой год от года становится свободное время учащихся, воспитание у них умений разумно, интересно, с пользой для себя и окружающих проводить свой досуг. Грамотно организованный досуг ребят — школа профилактики бездуховности, эмоциональной бедности, интеллектуальной узости, практической ограниченности; школа профилактики правонарушений. Досуг — школа поддержки ребенка, а тем более слабого, "трудного"победа ребенка в досуговой  сфере — это здоровье, добрые положительные эмоции, шансы реализоваться. Вторая  половина дня детей, наполненная полезной деятельностью, дополняет и органически продолжает воспитательный процесс, который берет свое начало на уроке, развивает интересы, способности, таланты, социальные связи, качества, чувства, помогает молодым людям жить в коллективе, находить свое место в жизни.

     
Значительные возможности для воспитания предоставляет система дополнительного образования детей, ориентированная на свободный выбор и освоение обучающимися  дополнительных образовательных программ.

      
Цель дополнительного образования – развитие мотивации детей к познанию и творчеству, содействие личностному и профессиональному самоопределению обучающихся, их адаптации к жизни в динамичном обществе, приобщение к здоровому образу жизни. Для развития  творческих способностей  детей был  сформирован  блок дополнительного образования


Кружки: бисероплетение; тестопластика; умелые ручки; рукодельница; стильная одежда; акварелька; безопасная дорога; вокальный кружок.



Секции: сильные, ловкие; группа Здоровье; волейбол, веселый мяч, баскетбол.

     
 Дополнительным образованием в школе было охвачено 167 (54%) детей и подростков, а всего дополнительным образованием в школе и вне школы  охвачено 258 (84%) учащихся. Занятость подростков состоящих на учете в ПДН ОМ № 4 составляет 68%.

           Вопросы сохранения здоровья учащихся являются предметом пристального внимания всего педагогического коллектива школы – предметом обсуждения на педагогических советах, совещаниях при директоре, совещаниях при заместителе директора по ВР, родительских собраниях.

            Формирование потребности в здоровом образе жизни и сохранение    здоровья школьников осуществляется через урочную и внеурочную деятельность. Большое внимание уделяется здоровьесбережению  участников образовательного процесса:

1. В школе действует соблюдение питьевого режима. В классах начальной школы, столовой установлены кулеры с водой.

2. Проводятся физкультминутки на уроках в начальной школе, предусмотрены упражнения для рук, ног, туловища и глаз. 

3. В первом классе действует адаптационный период. Последний урок проходит в форме игры, путешествия, викторины, конкурса. Работает группа продленного дня.

4. Регулярно проходят профилактические осмотры обучающихся и педагогов.

5. Спортивно-физкультурное воспитание школьников осуществляется через: уроки физкультуры, спортивные мероприятия, Дни здоровья, туристический слет, День бегуна, занятия спортивных секций.

6.  Пропаганде здорового образа жизни посвящены уроки здоровья, тематические классные часы, кино-уроки, конкурсы плакатов «Мы выбираем здоровье», театрализованные представления «Суд над вредными привычками» и др.

7. 49% школьников посещают спортивные секции.  

8. Учащиеся школы принимают участие в легкоатлетическом осеннем кроссе, эстафетах, первенстве школы по волейболу, в лыжных гонках, в окружных и городских соревнованиях.

           В работе с родителями используются традиционные формы работы: родительские собрания, Дни открытых дверей для родителей будущих первоклассников, индивидуальные консультации, собеседования, посещение семей, правовой лекторий. Тематика родительских собраний разнообразна: «Ваш ребенок стал школьником», «Помощь в организации образовательного процесса», «Питание учащихся», «Подготовка к  ГИА», «Подготовка и проведение ЕГЭ», «Организация Последнего звонка и Выпускного бала» и др.  

5.  Содержание образования. 

Особенности образовательных программ на каждой ступени

5.1 Учебный план

МОУ «СОШ №8» является общеобразовательным учреждением начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования. В рамках образовательного учреждения реализуются общеобразовательные программы по ступеням обучения.

Учебный план МОУ «Средняя общеобразовательная школа №8» на 2010-2011 учебный год составлен на основании Закона РФ «Об образовании», Типового положения об общеобразовательном учреждении, на основе регионального  учебного плана для образовательных учреждений Иркутской области, реализующих программы начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования,  на 2010 - 2011, 2011 -2012 учебные годы (приказ министерства образования Иркутской области  от 20.04.2010 г.    № 164-мр ), Уставом школы и в соответствии с Сан ПиН 2.4.2. №1178-02, п.2.9 «Требования к режиму образовательного процесса» Учебный план утвержден приказом директора ОУ (приказ № 108  от 10 июня 2010 года).

Учебный план является нормативно-правовой основой образовательного учреждения. В нем отражены все образовательные области, образовательные компоненты и учтены нормативы учебной нагрузки школьников, определено учебное время на изучение образовательных областей.

Учебный план составлен с целью дальнейшего совершенствования образовательного процесса, повышения результативности обучения детей, обеспечения вариативности образовательного процесса, сохранения единого образовательного пространства, а также выполнения гигиенических требований к условиям обучения школьников и сохранения их здоровья.

Срок усвоения образовательных программ: 

начального общего образования – четыре года,

основного общего – пять лет, 

среднего (полного) общего – два года.

Режим работы (соответствует СанПин 2.4.2.1178-02)

1. Для работы школы избран режим шестидневной учебной недели для всех классов, кроме первого, для которого установлена пятидневная учебная неделя.  Обязательная нагрузка учащихся в соответствии с Региональным учебным планом образовательных учреждений Иркутской области по всем классам и ступеням обучения не превышает предельно допустимую в рамках шестидневной рабочей недели.

2. Продолжительность учебного года составляет для 1 класса – 33 учебные недели, для 2-   11 классов не менее 34 учебных недель. Для учащихся 1 класса устанавливаются дополнительные недельные каникулы в феврале.

3. Начало занятий: 8-30
4. Продолжительность урока для обучащиюхся 1 классов – 35 минут (пп.2.9.1, 2.9.3. – 2.9.5 СанПиН 2.4.2. 1178-02),  

2-11 классов – 40 минут. 

Число уроков в день для ученика первого класса в сентябре – 3,                в последующие месяцы  –   не более 4-х.
5. Продолжительность перемен: минимальная-10 минут, максимальная- 20 минут (после третьего урока).
6. Максимальное количество уроков: 7 уроков. 

7. В школе в 2010-2011 учебном году 13 классов-комплектов:

I ступень:  (1-4 классы) 5 классов- комплектов

II ступень:  (5-9 классы) 6 классов- комплектов

III ступень:  (10-11 классы) 2 класса- комплекта

8. Предметы школьного компонента (спецкурсы, факультативы,  предпрофильные курсы по выбору) проводятся в субботу. Начало занятий: 9-00.

В инвариантной части учебного плана полностью реализуется федеральный компонент государственного стандарта, который обеспечивает единство образовательного пространства и гарантирует овладение выпускниками школы необходимым  знаниями, навыками и умениями, обеспечивающим возможности адаптации в современных социальных реалиях и продолжения образования.

Инвариантная часть
Филология: русский язык (обучение письму), литературное чтение (обучение грамоте), литература, литература Восточной Сибири, иностранный (английский) язык.

Математика: математика, алгебра, алгебра и начала анализа, геометрия.

Естествознание: физика, химия, биология, окружающий мир, 

Обществознание: история, обществознание, право, «География города Братска», география, география Иркутской области.
Физическая культура: физическая культура, ОБЖ.

Искусство: музыка, ИЗО

Технология: технология (труд), технология, черчение.

Информатика и ИКТ: информатика, информатика и ИКТ

Психология:  «Психологические особенности успешного менеджмента»

5.2 Особенности образовательной программы начальной школы. Особенностью начальной школы является то, что дети приходят в школу с разным уровнем готовности к обучению, неодинаковым социальным опытом, отличиями в психофизиологическом развитии. Младший школьный возраст характеризуется необходимостью вхождения ребенка в новый для него мир отношений, в связи со сменой ведущего вида деятельности. Ребенок переходит от свободного проявления своих потребностей к обязательной, общественно значимой деятельности, обретая новые права и возможности активного развития и саморазвития при ведущей роли учебного труда.

Приоритетом начального общего образования является развитие и формирование позитивного отношения учащегося к самому себе, к учебной деятельности и окружающему миру на основе освоения художественного, правового, экономического, исторического, социального, экологического опыта. Уровень освоения общеучебных умений и навыков предопределит в дальнейшем успешность всего последующего обучения.
Начальное общее образование призвано помочь реализовать способности каждого и создать условия для индивидуального развития ребенка, через реализацию следующих целей:

· развитие личности школьника, его творческих способностей, интереса к учению, формирование желания и умения учиться;

· воспитание нравственных и эстетических чувств, эмоционально-ценностного позитивного отношения к себе и окружающему миру;

· освоение системы знаний, умений и навыков, опыта осуществления разнообразных видов деятельности;

· охрана и укрепление физического и психического здоровья детей;

· сохранение и поддержка индивидуальности ребенка.

Наличие межпредметных связей, отраженных в образовательных стандартах, способствует интеграции предметов, предотвращению предметной разобщенности и перегрузки обучающихся.

Развитие личностных качеств и способностей младших школьников опирается на приобретение ими опыта разнообразной деятельности: учебно-познавательной, практической, социальной. Поэтому особое место отводится деятельностному, практическому содержанию образования, конкретным способам деятельности, применению приобретенных знаний и умений в реальных жизненных ситуациях.

Основными задачами на ступени начального общего образования являются:

· формирование ценностей здорового образа жизни и регуляция своего поведения в соответствии с ними;

· воспитание долга, ответственности в учебной и семейно-бытовой деятельности, общении с разными людьми;

· создание условий для проявления инициативности, самостоятельности, приобретения навыков сотрудничества в разных видах деятельности;

· выработка желания и умения учиться, готовности к образованию и самообразованию в основном звене школы;

· создание условий для индивидуализации процесса обучения в случаях опережающего развития или отставания.

Развитие младших школьников обеспечивается приобретением ими опыта организованной учебной деятельности, которая позволяет продолжить развитие индивидуальности ребенка по основным образовательным линиям регионального (национально-регионального) компонента начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования Свердловской области: культура здоровья, художественная, социально-правовая, информационная, экологическая культуры.

Выпускники начальной ступени должны владеть следующими компетенциями:

· готовность к постоянной работе над собой для овладения культурой учебной и трудовой деятельности;

· проявление интереса к познанию окружающего мира, природных, социокультурных особенностей региона;

· проявление чувства долга при взаимодействии с родителями, учителями, сверстниками;

· умение концентрировать волю и терпение при преодолении трудностей, возникающих в учебной деятельности и во взаимоотношениях с разными людьми;

· сознательное и безопасное использование основных технических средств в быту;

· проявление навыков заботы о природной среде на базе полученных на уроках и внеучебной деятельности знаний;

· ответственное отношение к ближайшей среде жизнедеятельности, умение сотрудничать с малыми общностями (класс, двор, улица);
В содержании основного образования начальной школы выделяется два компонента: федеральный и региональный компоненты образовательного учреждения. 

Федеральный компонент государственного стандарта начального общего образования устанавливает обязательные для изучения учебные предметы: Русский язык, Литературное чтение, Иностранный язык, Математика, Окружающий мир, Изобразительное искусство, Музыка, Технология, Физическая культура.

Обучение на первой ступени осуществляется по следующим программам и учебно-методическим комплексам:

           1 класс - «Школа России»   

  2 класс – «Гармония», 

  3 класс – «Начальная школа 21 века»
  4 класс – «Начальная школа 21 века»

Предметы федерального и регионального компонентов изучаются в полном объеме.  

Региональный компонент (6 часов)  представлен следующими предметами:

- Информатика  (3часа)- 2 , 3, 4 классы
- Физическая культура - ( 3 часа)-   2 , 3, 4 классы 

Часы   компонента образовательного компонента   использованы на ведение спецкурсов:

- «Умники и умницы» - 1 час (2 класс), 0.5 часа (3 класс) Данный спецкурс рассчитан на 2 года обучения (2, 3 классы) и предусматривает развитие мыслительных процессов младших школьников. Эти часы  необходимы  для развития детей, мотивированных на углублённое изучение отдельных предметов, а также для подготовки обучающихся к олимпиадам.

 - «Хохломская роспись» - 0,5  часа (3 класс ). Данный курс  введен впервые  по запросу родителей и обучающихся  школы  первой ступени и рассчитан на два года обучения(3-4 класс). Он направлен на развитие творческих и художественно-эстетических способностей учащихся.

Предельно допустимая  аудиторная нагрузка на одного ученика составляет 20 часов в 1 классе и  25 часов во 2-4 классах.

5.3 Учебный  план муниципального общеобразовательного учреждения

«Средняя общеобразовательная школа №8»  города Братска, реализующего программы

 начального общего образования

	
	Учебные предметы
	Количество часов в неделю
	Всего

 по ступени
	С учетом деления на группы

	
	
	1 кл.
	2 кл.
	3 кл.
	4 кл.
	
	

	
	
	«Школы России»
	Гармония
	Начальная                    школа 21 века
	Начальная                    школа 21 века
	
	

	
	
	А 
	Б
	*
	А
	*
	А
	*
	А
	*
	
	

	
	Наполняемость классов
	25
	20
	 
	26
	 
	27
	 
	19
	 
	117
	 

	Федеральный инвариант
	Русский язык
	5
	5
	10/10
	5
	5/5
	5
	5/5
	5
	5/5
	25
	25

	
	Литературное чтение
	4
	4
	8/8
	4
	4/4
	3
	3/3
	3
	3/3
	18
	18

	
	Иностранный язык
	 
	 
	 
	2
	2/4
	2
	2/4
	2
	2/2
	6
	10

	
	Математика
	4
	4
	8/8
	4
	4/4
	4
	4/4
	4
	4/4
	20
	20

	
	Окружающий мир
	2
	2
	4/4
	2
	2/2
	2
	2/2
	2
	2/2
	10
	10

	
	 
	Музыка и ИЗО
	2
	2
	4/4
	2
	2/2
	2
	2/2
	2
	2/2
	10
	10

	
	Искусство
	ИЗО

 и художественный труд
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	 
	Технология (труд)
	1
	1
	2/2
	1
	1/1
	2
	2/2
	2
	2/2
	7
	7

	
	Физическая культура
	2
	2
	4/4
	2
	2/2
	2
	2/2
	2
	2/2
	10
	10

	
	Итого
	20
	20
	40/40
	22
	22/24
	22
	22/24
	22
	22/22
	106
	110

	Региональный компонент
	0
	0
	0
	2
	2/3
	2
	2/3
	2
	2/2
	6
	8

	 
	Информатика
	 
	 
	 
	1
	1/2
	1
	1/2
	1
	1/1
	3
	5

	
	Физическая культура
	 
	 
	 
	1
	1/1
	1
	1/1
	1
	1/1
	3
	3

	Компонент образовательного учреждения
	0
	0
	 
	1
	1/1
	1
	1/1
	1
	1/1
	3
	3

	Спецкурсы
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	
	
	

	Умники и умницы
	
	
	
	1
	
	0,5
	
	1
	
	2,5
	2,5

	Хохломская роспись
	
	
	
	
	
	0,5
	
	
	
	0,5
	0,5

	Предельно допустимая аудиторная учебная нагрузка 1 ученика
	20
	20
	
	25
	
	25
	
	25
	
	 
	 

	Итого суммарное количество часов
	20
	20
	 
	25
	 
	25
	 
	25
	 
	115
	 

	С учетом деления на группы
	 
	 
	40
	 
	28
	 
	28
	 
	25
	 
	121


5.4 Особенности образования на II ступени обучения

Особенности образовательной программы в основной школе. Особенностью основной школы является то, что для обучающихся и воспитанников данного возраста характерно самоутверждение среди сверстников и взрослых в совместной учебной и внеучебной  деятельности на базе тех знаний и умений, которые приобретены в начальной школе. В этот период происходит формирование индивидуальных способов реализации тех норм и требований, которые предъявляет окружающий мир. У подростка возникает осознанное стремление участвовать в общественно необходимой работе, активно проявляется потребность в утверждении собственных представлений, мнений и оценок, регулирование отношений к нему разных людей. 

Для обучающихся на данной ступени характерно стремление строить общение в различных коллективах с учетом принятых норм взаимоотношений, рефлексией собственного поведения в них, умение оценивать свои личные возможности. Увеличивается потребность в самостоятельном определении своего поведения во всех сферах жизни. Создаются условия для выбора возможного будущего вида профессиональной деятельности, что предполагает сформированность достаточно устойчивых интересов и предпочтений, ориентации в различных сферах труда и общественно полезной деятельности. Возрастает потребность в самоутверждении при интимно-личностном общении со сверстниками, особенно противоположного пола. Ценностный мир формируется  в процессе соединения знаний и представлений, получаемых из разных источников информации и личного опыта, с учетом требований различных социальных групп. Формируется представление о малой родине как среде непосредственного существования и сопричастности к ней в процессе самореализации и самоутверждения. В соответствии с возрастными особенностями содержание образования должно включаться в общий социокультурный, общественно-экономический и личностный опыт подростков.
Приоритетным направлением основной школы является ориентация содержания образования на деятельностный компонент образования, что позволяет повысить мотивацию обучения, в наибольшей степени реализовать способности, возможности, потребности и интересы ребенка. 
Главными целями основного общего образования являются:

· формирование целостного представления о мире, основанного на приобретенных знаниях, умениях, навыках и способах деятельности;

· приобретение опыта разнообразной деятельности (индивидуальной и коллективной), опыта познания и самопознания;

· подготовка к осуществлению осознанного выбора индивидуальной образовательной или профессиональной траектории.

Основное общее образование – завершающая ступень обязательного образования в Российской Федерации. Поэтому одним из базовых требований к содержанию образования на этой ступени является достижение выпускниками уровня функциональной грамотности, необходимой в современном обществе, как по математическому и естественнонаучному, так и по социально-культурному направлениям.

Одной из важнейших задач основной школы является подготовка обучающихся к осознанному и ответственному выбору жизненного и профессионального пути. Условием достижения этой задачи является последовательная индивидуализация обучения, предпрофильная подготовка на завершающем этапе обучения в основной школе.

В основной школе обучающиеся должны научиться самостоятельно ставить цели и определять пути их достижения, использовать приобретенный в школе опыт деятельности в реальной жизни, за рамками учебного процесса.

Выпускник основного общего образования должен обладать следующими компетенциями:
· знать собственные индивидуальные особенности, природные задатки к приобретению различных знаний и умений и эффективно их использовать для достижения позитивных результатов в учебной и внеучебной деятельности; 

· уметь планировать свое ближайшее будущее, ставить обоснованные цели саморазвития, проявлять волю и терпение в преодолении собственных недостатков во всех видах деятельности;

· уметь соотносить свои индивидуальные возможности с требованиями социального окружения;

· уметь проявлять ответственное отношение к учебной и внеучебной деятельности, осмысливая варианты возможных последствий своих действий;

· владеть основными навыками самообразования и активно реализовывать их при освоении требований культуры региона, страны, мира;

· уметь противостоять негативному воздействию тех, кто побуждает к асоциальным действиям, нарушению норм здорового образа жизни;

· активно осваивать основные нормы мужского и женского поведения в процессе полового созревания в подростковом возрасте;

Образование строится по учебным планам общеобразовательного направления. 

Предметы федерального и регионального компонентов изучаются в полном объёме. 

В федеральном компоненте в области «технология», исходя из запроса родителей и обучающихся,  делается акцент на изучение предмета черчения (по 1 часу в 8 и 9 классах). Общеобразовательное учреждение считает целесообразным взять в основу 2 вариант изучения географии и биологии в 6 классе (по 2 часа), т.к. для изучения  этих сложных и объемных курсов, формирования основных понятий недостаточно изучения их по 1 часу в неделю. При определении 2 варианта изучения биологии и географии осуществляется преемственность с учебным планом прошлого года.

Региональный компонент  представлен предметами:

 - «Литература Восточной Сибири» (3 часа) -5, 6а, 6б классы. Включение в учебный план данного курса способствует воспитанию духовно-нравственной личности, формированию чувства патриотизма, любви и уважению к литературным ценностям родного края

«ОБЖ» (3 часа) -  по 1 часу в 5,7,9 классах. Курс введен для формирования безопасного поведения, а также для усиления патриотического и экологического воспитания, предупреждения асоциального поведения подростков .

«Информатика и ИКТ» (4 часа) - 5, 6а, 6б, 7  классы
 «География Иркутской области»  (1 час) -  по 0,5 часа в 8,  9 классах

«Физическая культура»  (4часа) -  по 1 часу в 5,  7, 8,  9 классах
«Технология» ( 2 часа)  - по 1 часу в 8,  9 классах

Компонент образовательного учреждения  учебного плана ориентирован на реализацию основных уставных задач школы, для усвоения основного учебного материала, формирования умений и навыков, создание максимально благоприятных условий для развития творческих способностей, организацию предпрофильного обучения и реализацию профильных образовательных программ, осуществление личностно-ориентированного подхода к ученику, выполнение заказа и спроса на образовательные услуги. 

На обязательные предметы выделено 2 часа. Из них для деления на группы компенсированы часы по «Технологии»  (2 часа) -  по 1 часу в 8, 9 классах 

 «ОБЖ» ( 2 часа)-  по 1 часу в 6а, 6б  классах, 

На ведение спецкурсов -5,5 часов:
- «Решение задач повышенной трудности» - 1 час в 7 классе

- «Байкаловедение» - 1 час в 5 классе
-«Занимательная физика» - 1 час – 5  класс,

- «МХК» - 1,5 часа в 7,8 классах,

- «Гжель как вид декоративно-прикладного искусства» - 1 час в 5 классе.

- «Основы черчения» -0,5 часа в 7 классе

На ведение факультативов- 1 час:

- «Приемы вычерчивания контуров  в технических деталей» - 0,5 часа- 8 класс,

-«Логика» - 0,5 часа- 9 класс,

Включение в компонент образовательного учреждения курсов, которые учащийся может выбрать в соответствии с индивидуальным планом образования, способствует созданию образовательного пространства, обеспечивающего условия для успешной социализации и адаптации выпускников в обществе.
Поэтому для  предпрофильной  подготовки учащихся 8-9 классов,  для построения индивидуальных общеобразовательных маршрутов,  реализации профильных образовательных программ  -1,5 часа   компонента  образовательного учреждения использованы на ведение предпрофильных курсов по выбору:

«Геометрические тела как элементы модели» - 0,5 часа в 9 классе , 

«Кухня без границ» - 0,5 часа в 9 классе

«Украшение из блюд. Цветы из овощей» - 0,5 часа в 8 классе 

Предельно допустимая  аудиторная нагрузка на одного ученика составляет 31 час в 5 классе,32 часа в 6 классе, 34 часа в 7 классе и  35 часов во 8-9 классах. 
5.5 Учебный  план муниципального общеобразовательного учреждения

«Средняя общеобразовательная школа №8»  города Братска, реализующего программы 

основного общего образования

	Учебные предметы
	Количество часов в неделю
	Все

го 
	С учетом деления на группы

	
	5 класс
	6 класс
	7 класс
	8 класс
	9 класс
	
	

	
	А
	*
	А
	Б
	*
	А
	*
	А
	*
	А
	*
	
	

	Наполняемость классов
	29
	 
	25
	15
	 
	25
	 
	28
	 
	21
	 
	143
	 

	Федеральный компонент
	Русский язык
	6
	6/6
	6
	6
	12/12
	4
	4/4
	3
	3/3
	2
	2/2
	27
	27

	
	Литература
	2
	2/2
	2
	2
	4/4
	2
	2/2
	2
	2/2
	3
	3/3
	13
	13

	
	Иностранный язык
	3
	3/6
	3
	3
	6/9
	3
	3/6
	3
	3/6
	3
	3/3
	18
	30

	
	Математика
	алгебра
	5
	5/5
	5
	5
	10/10
	3
	3/3
	3
	3/3
	3
	3/3
	30
	30

	
	
	геометрия
	
	
	
	
	
	2
	2/2
	2
	2/2
	2
	2/2
	
	

	
	Информатика и ИКТ
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 1
	1/2 
	2
	2/2
	3
	4

	
	История
	2
	2/2
	2
	2
	4/4
	2
	2/2
	2
	2/2
	2
	2/2
	12
	12

	
	Обществознание
	 
	 
	1
	1
	2/2
	1
	1/1
	1
	1/1
	1
	1/1
	5
	5

	
	География
	 
	 
	2
	2
	4/4
	2
	2/2
	2
	2/2
	2
	2/2
	10
	10

	
	Природоведение
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	Биология
	 
	 
	2
	2
	4/4
	2
	2/2
	2
	2/2
	2
	2/2
	10
	10

	
	Физика
	 
	 
	 
	 
	 
	2
	2/2
	2
	2/2
	2
	2/2
	6
	6

	
	Химия
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2
	2/2
	2
	2/2
	4
	4

	
	Искусство
	2
	2/2
	2
	2
	4/4
	2
	2/2
	1
	1/1
	 
	 
	9
	9

	
	Технология и черчение*
	2
	2/4
	2
	2
	4/6
	2
	2/4
	1*
	1/1*
	1*
	1/1*
	10
	16

	
	ОБЖ
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1
	1/1
	 
	 
	1
	1

	
	Физическая культура
	2
	2/2
	2
	2
	4/4
	2
	2/2
	2
	2/2
	2
	2/2
	12
	12

	
	ИТОГО
	24
	24/29
	29
	29
	58/63
	29
	29/34
	30
	30/34
	29
	29/29
	170
	189

	Региональный компонент
	4
	4/5
	2
	2
	4/5
	3
	3/ 4
	2,5
	2,5/3,5
	3,5
	3,5/3,5
	17
	21,0

	 
	Литература Восточной Сибири
	1
	1/1
	1
	1
	2/2
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	3
	3

	
	ОБЖ
	1
	1/1
	 
	 
	 
	1
	1/1
	 
	 
	1
	1/1
	3
	3

	
	Информатика и ИКТ
	1
	1/2
	1
	1
	2/3
	1
	1/2
	
	
	 
	 
	4
	7

	
	География Иркутской области
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,5
	0,5/0,5
	0,5
	0,5/0,5
	1
	1

	
	Физическая культура
	1
	1/1
	 
	 
	 
	1
	1/1
	1
	1/1
	1
	1/1
	4
	4

	
	Технология
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1
	1/2
	1
	1/1
	2
	3

	Компонент 

образователь-ного учреждения
	3
	3/3
	1
	1
	2/2
	2
	2/2
	5
	2,5/5
	2,5
	2,5/2,5
	12
	14,5

	                Обязательные  предметы

	ОБЖ
	 
	 
	1
	1
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	2

	Технология
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1 / 1
	
	1
	
	
	3

	Предпрофильные курсы по выбору:

	«Кухня без границ»
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,5
	 
	0,5
	
	
	1

	«Украшение блюд. Цветы из овощей»
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,5
	
	
	
	
	0,5

	«Геометрические тела как элементы деталей»
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,5
	 
	0,5
	
	
	1

	              Спецкурсы

	Байкаловедение
	1
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	1

	«Занимательная физика»
	1
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	1

	МХК
	 
	 
	 
	 
	 
	1
	
	1
	
	 
	 
	
	2

	«Гжель как вид декоративно-прикладного искусства»
	1
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	1

	«Основы черчения»


	 
	 
	 
	 
	 
	1
	
	 
	 
	 
	 
	
	1

	                Факультативы

	 «Приемы вычерчивания контура в технических деталях»
	 

 
	 
	 
	 
	 
	0,5
	
	 
	 
	
	0,5

	Логика
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	0,5
	
	
	0,5

	Предельно допустимая аудиторная учебная нагрузка
	31
	 
	32
	32
	 
	34
	 
	35
	 
	35
	 
	199
	 

	Итого суммарное количество часов
	31
	 
	32
	32
	 
	34
	 
	35
	 
	35
	 
	199
	 

	С учетом деления на группы
	 
	37
	 
	 
	70
	 
	40
	 
	42,5
	 
	35
	 
	224,5


5.6 Особенности образования на III ступени обучения

Особенности образовательной программы для средней (полной) школы. Специфика старшей школы определяется особенностями возраста: в этот период завершается психофизическое развитие человека, утверждаются базовые ценности, определяющие личностное и профессиональное самоопределение обучающегося во всей последующей жизни; формируется устойчивая система ведущих ценностных ориентаций и установок в социально-политической, экономической, эстетической и экологической сферах деятельности в соответствии с принятыми нравственными, эстетическими, трудовыми нормам и правилами.

Приоритетом старшей школы является обеспечение наибольшей личностной направленности и вариативности образования, его дифференциации и индивидуализации. С целью максимального раскрытия индивидуальных способностей, дарований человека и, соответственно, сформировать на этой основе профессионально и социально компетентную, мобильную личность, умеющую делать профессиональный и социальный выбор и нести за него ответственность, сознающую и способную отстаивать свою гражданскую позицию, гражданские права.

Основополагающими целями старшей ступени являются:
· формирование у обучающихся гражданской ответственности и правового самосознания, духовности и культуры, самостоятельности, инициативности, способности к успешной социализации в обществе;

· дифференциация обучения с широкими и гибкими возможностями построения старшеклассниками индивидуальных образовательных программ в соответствии с их способностями, склонностями и потребностями;

· обеспечение обучающимся равных возможностей для их последующего профессионального образования и профессиональной деятельности, том числе с учетом реальных потребностей рынка труда.

Учебные предметы представлены на двух уровнях – базовом и профильном. Оба уровня имеют общеобразовательный характер, однако они ориентированы на приоритетное решение разных комплексов задач.

Базовый уровень стандарта учебного предмета ориентирован на формирование общей культуры и в большей степени связан с мировоззренческими, воспитательными и развивающими задачами общего образования, задачами социализации.

Профильный уровень стандарта учебного предмета выбирается исходя из личных склонностей, потребностей учащегося и ориентирован на его подготовку к последующему профессиональному образованию или профессиональной деятельности.

Для реализации заявленных целей необходимо достижение следующих задач:
· подготовка выпускника к успешной жизнедеятельности после школы, исходя из сложившихся культурно-исторических, экономико-географических, экологических и геополитических особенностей региона, страны;
· формирование у обучающихся знаний и практических навыков проявления заботы о людях, природе и культуре родного края на основе умелого владения способами самоорганизации своей жизнедеятельности;
· обеспечение дальнейшего процесса активного самопознания, умелого выбора варианта самореализации и самоутверждения на основе принятия нравственных ценностей культуры региона и страны в целом;
· углубление и расширение знаний об общем и особенном в культуре проживающих в регионе этносов, тенденций развития их трудовой, семейно- бытовой, нравственной, эстетической деятельности в условиях глобализации в начале XXI века;
· создание условий для национально-культурного самоопределения выпускника средней школы;
Учебная деятельность учащихся нацелена на подготовку к самостоятельному выбору будущей профессиональной и образовательной деятельности, обеспечения мобильного поведения на рынке труда.

Выпускники старшей школы должны владеть следующим набором компетенций:

· уметь реализовывать в повседневной жизни, полученные в школе знания и навыки;

· владеть навыками саморазвития и умело их использовать для повышения личной конкурентоспособности;

· проявлять заботу о родном крае, своей стране;

· иметь ценностное отношение к основным нравственным, эстетическим, трудовым нормам, характерным для жителей региона и многонациональной России в целом;

· знать собственные индивидуальные особенности, определяющие возможность обоснованного выбора содержания будущего профессионального образования;

· владеть навыками самоорганизации для реализации собственных положительных качеств и преодолении установок, негативно влияющих на психофизическое и социальное здоровье подрастающего поколения;

· планировать ближайшее и отдаленное будущее, обоснованно выбирать варианты реализации жизненных планов;

· владеть основными знаниями и навыками, необходимыми для создания благополучной семьи.

Соответственно модель выпускника – профессионально и социально компетентная, мобильная личность, сформированная на основе максимально раскрытых индивидуальных способностей и дарований, умеющая делать профессиональный и социальный выбор и нести за него ответственность, сознающую и способную отстаивать свою гражданскую позицию, гражданские права.

Достижение поставленных целей требует сочетания и преемственности содержания федерального, регионального и школьного образовательного компонентов. 

Предметы федерального и регионального компонентов изучаются в полном объёме. 

Региональный компонент   (5 часов) представлен:                      

          1)  обязательными предметами (3 часа): 

«ОБЖ» -1  час-11  класс,

 «Право»- 1 час- 10 класс,

«Физическая культура» -1  час-11  класс,

2)  спецкурсами(2 часа):
- по изучению историко-культурного наследия - «Город Братск» -1 час -10 класс

- по психологии социальной и межкультурной компетентности - «Психологические особенности успешного менеджмента» - 1 час- 10 класс. 

Компонент образовательного учреждения 
Для более полного и глубокого изучения отдельных тем по предметам, отработки навыков и ключевых компетенций, качественной подготовки по предметам выделены дополнительные часы на изучение следующих  обязательных предметов (9 часов):
«Биология»- 1 час  в  11классе,

«Химия»- 1 час  в 10 классе,

«Физика»- 3 часа  в 10 (1 час), 11(2 часа) классах,

«Алгебра»- 1 час  в 10 классе,

«ОБЖ» -1 час в 10 классе

Для деления на группы при изучении «Технологии» -2 часа в 10, 11 классах.

В соответствии с задачами модернизации образования, старшая ступень общего образования должна обеспечить функциональную грамотность и социальную адаптацию обучающихся, содействовать их общественному и гражданскому самоопределению.

 Реализация индивидуальных профильных образовательных  программ  осуществляется через проведение спецкурсов (9 часов):

по информатике (для реализации предпрофильного обучения, которое осуществляется через взаимодействие с образовательным центром «Школьный университет» - структурное подразделение ТУСУРа), 

              «Программирование» - 2 часа  в 10, 11 классах,

                      «Компьютерный дизайн» -2 часа  в 10 классе. 

Для удовлетворения познавательных интересов школьников,  социального заказа родителей в ОУ   запланированы следующие спецкурсы:

«Основы религоведения» - 1 час в  11 классе. Данный спецкурс вызван потребностью общества в познании религиозной культуры, в приобщении к истокам духовности. Он дает знания о культурно-нравственных ценностях мировых религий, усиливает интегративный потенциал в предметах школьного обучения: обществознание, история, правоведение, литература, искусство.

 «Последовательности и функции: их ограниченность и непрерывность» - 2 часа в 10,11 классах,

«Решение задач повышенной сложности» -2 часа в 10,11 классах
«Методы и формы решения физических задач» - 1 час в 11 классе,

«Окислительно-восстановительные реакции» - 1 час в 11 классе

«Русское правописание: орфография и пунктуация» - 2 часа  в 10,11 классах,

«Речевой этикет в письменном общении»-2 часа в 10,11 классах,

 «Политика и право» -1 час в 11 классе, 

«Основы начертательной геометрии» -  2 часа в 10 классе

Реализация учебного плана школы обеспечена полностью необходимыми кадрами специалистов соответствующей категории, учебными программами, учебниками, методическими рекомендациями, дидактическими материалами, контрольно- измерительными материалами, необходимым оборудованием по всем компонентам плана - федеральному, региональному, школьному. 
5.7 Учебный  план муниципального общеобразовательного учреждения

«Средняя общеобразовательная школа №8» города Братска, реализующего программы 

среднего (полного) общего образования

	Образовательные области
	Количество часов в неделю
	Всего по ступени 
	С учетом деления на группы

	
	10 класс
	11 класс
	
	

	
	А
	*
	А
	*
	
	

	
	25
	 
	31
	 
	56
	 

	Федеральный инвариант
	Филология
	Русский  язык
	2
	2/2
	2
	2/2
	4
	4

	
	
	Литература
	3
	3/3
	3
	3/3
	6
	6

	
	
	Английский  язык
	2
	2/4
	2
	2/4
	4
	8

	
	Математика
	Алгебра
	2
	2/2
	3
	3/3
	5
	5

	
	
	Геометрия
	2
	2/2
	2
	2/2
	4
	4

	
	Информатика и ИКТ
	Информатика
	1
	1/2
	1
	1/2
	2
	4

	
	Обществознание
	История
	2
	2/2
	2
	2/2
	4
	4

	
	
	Обществознание
	1
	1/1
	2
	2/2
	3
	3

	
	
	География
	1
	1/1
	1
	1/1
	2
	2

	
	Естествознание
	Физика
	2
	2/2
	1
	1/1
	3
	3

	
	
	Астрономия
	
	
	1
	1/1
	1
	1

	
	
	Химия
	1
	1/1
	2
	2/2
	3
	3

	
	
	Биология
	1
	1/1
	1
	1/1
	2
	2

	
	Физическая культура
	Физическая культура
	2
	2/4
	2
	2/4
	4
	8

	
	Технология
	Технология
	1
	1/2
	1
	1/2
	2
	4

	
	Итого
	23
	23/29
	26
	26/32
	49
	61

	Региональный компонент
	Право
	1
	1/1
	 
	 
	1
	1

	
	Спецкурс « Город Братск»
	1
	1/1
	 
	 
	1
	1

	
	Спецкурс «Психологические особенности успешного менеджмента»
	1
	1/1
	 
	 
	1
	1

	
	ОБЖ
	
	
	1
	1/1
	1
	1

	
	Физическая культура
	
	
	1
	1/1
	1
	1

	
	Итого
	3
	3/3
	2
	2/2
	5
	5

	  Компонент образовательного учреждения, в том числе профильного обучения  
	16
	10/16
	13
	8/13
	18
	29

	         Обязательные предметы: 

	Биология
	
	
	1
	
	
	1

	Химия
	1
	
	
	
	
	1

	Физика
	1
	
	2
	
	
	3

	Алгебра
	1
	
	 
	
	
	1

	Технология
	1/1
	
	
	
	
	2

	ОБЖ
	1
	
	
	
	
	1

	        Спецкурсы 

	Информатика, "Программирование"
	2
	 
	2
	
	
	4

	«Компьютерный дизайн»
	2
	
	 
	
	
	2

	«Основы религоведения»
	
	
	1
	
	
	1

	«Основы начертательной геометрии»
	2
	
	
	
	
	2

	«Речевой этикет в письменном общении»
	1
	
	1
	
	
	2

	«Решение задач повышенной сложности»
	1
	
	1
	
	
	2

	«Последовательности и функции: их ограниченность и непрерывность»
	1
	
	1
	
	
	2

	«Русское правописание: орфография и пунктуация»
	1
	
	1
	
	
	2

	«Методы и формы решения физических задач»
	
	
	1
	
	
	1

	«Политика и право»
	
	 
	1
	
	
	1

	«Окислительно-восстановительные реакции»
	
	
	1
	
	
	1

	  Предельно допустимая аудиторная учебная нагрузка
	36
	 
	36
	 
	72
	 

	Итого суммарное количество часов
	36
	 
	36
	 
	72
	 

	С учетом деления на группы
	 
	46
	
	49 
	 
	95


Образовательные программы начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования являются преемственными: каждая последующая программа базируется на предыдущей.
Все учебные курсы обеспечены программами и учебниками согласно   Федеральному перечню учебников рекомендованных и допущенных Министерством образования и науки Российской Федерации к использованию в образовательном процессе  в общеобразовательных учреждениях в 2010-2011 учебном году (приказ № 822 от 23 декабря 2009 года).

Учебный план школы является основным нормативным документом, регламентирующим организацию и содержание образовательного процесса. Нагрузка учителей определяется данным учебным планом школы. 

Реализация данного учебного плана предоставляет  возможность  получить базовое образование, позволяет удовлетворить социальный заказ родителей, образовательные запросы и познавательные интересы обучающихся, что соответствует целям и задачам образовательной программы школы.

6. Особенности организации образовательного процесса

Организация образовательного процесса в МОУ «СОШ №8» строится на основе годового календарного графика учебного процесса, согласованного с Департаментом образования администрации г. Братска, учебного плана и образовательных программ, разрабатываемых школой самостоятельно, утвержденными директором и регламентируется расписанием занятий в соответствии с Базисным государственным учебным планом РФ и Региональным учебным планом для образовательных учреждений Иркутской области, реализующих программы начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования, которые являются нормативной основой разработки учебных планов, регламентирующих организацию общего образования детей в различных формах, индивидуальных учебных планов, на основе Государственных образовательных стандартов. 

Компонент образовательного учреждения учебного плана школы формируется исходя из запросов обучающихся и (или) их родителей (законных представителей) при наличии необходимых условий в учреждении. 

Учебные нагрузки обучающихся не превышают норм предельно допустимых нагрузок, определенных Региональным учебным планом для образовательных учреждений Иркутской области, Гигиеническими требованиями к условиям обучения в общеобразовательных учреждениях (СанПиН 2.4.2.1178-02) .

Количество часов, отведенных на преподавание базовых дисциплин (циклов предметов) не ниже количества часов, определенных Региональным учебным планом для образовательных учреждений Иркутской области.

Продолжительность учебного года, учебной недели, сроки проведения и продолжительность каникул устанавливаются годовым календарным учебным графиком, Департамента образования г. Братска.

Продолжительность каникул устанавливается в течение учебного года не менее 30-ти календарных дней, летом – не менее 8-ми недель. Для учащихся первых классов устанавливаются дополнительные недельные каникулы в течение учебного года.


В период каникул школа организовывает каникулярный отдых учащихся на базе учреждения в форме оздоровительных лагерей, трудовых отрядов и ремонтных бригад.

Особенности организации образовательного процесса соответствуют положениям Устава МОУ «СОШ №8». 

В образовательном процессе применяются следующие педагогические технологии:

– Традиционная (репродуктивная) технология. Обучаемому отводится роль, для которой характерны исполнительские функции репродуктивного характера. Действия учителя связаны с объяснением, показом действий, оценкой их выполнения учащимися и корректировкой.

– Элементы Технологии развивающего обучения Л.С. Выготский, Л.В. Занков, Д.Б. Эльконин, В.В. Давыдов и др.). Развитие ребенка, в частности развитие интеллекта, идет вслед за обучением и развитием.  Развитие школьников можно ускорить за счет эффективности обучения. Принцип обучения на  высоком уровне трудности, быстрыми темпами, ведущая роль отводится теоретическим знаниям. Стимулирование рефлексии учащихся в различных ситуациях учебной деятельности. 
–Технология поэтапного формирования умственных действий (Гальперин П.Я., Эльконин Д.Б., Талызина Н.Ф.). Знания, умения и навыки не могут быть усвоены и сохранены вне деятельности человека. Для безошибочного выполнения действий человек должен знать, что при этом произойдет, на какие аспекты происходящего необходимо обратить внимание. Шесть этапов усвоения: актуализация мотивации, осознание схемы ориентировочной основы деятельности, выполнение действий во внешней  материализованной форме, внешнеречевой этап, этап внутренней речи, переход действий во внутренний план (интериоризация действий) 
– Технология коллективного взаимодействия (Ривин А.Г., Архипова В.В., Дьяченко В.К., Соколов А.С.). Организованный диалог, сочетательный диалог, коллективный способ обучения, работа учащихся в парах сменного состава. В ходе занятия каждый прорабатывает свою часть информации, обменивается ей с партнером, тот в свою очередь ищет нового партнера для взаимообучения.
– Технология разноуровневого обучения. Технология разноуровневого обучения  предусматривает уровневую дифференциацию за счет деления потоков на подвижные и относительно гомогенные по составу группы, каждая из которых овладевает программным материалом в различных образовательных областях на базовом  и вариативном уровнях (базовый уровень определяется государственным стандартом, вариативный – носит творческий характер, но не ниже базового уровня). Используются три варианта дифференцированного обучения: Дифференцированное обучение предполагает добровольный выбор каждым учеником уровня усвоения учебного материала  (не ниже Госстандарта), организацию самостоятельной работы учащихся на различных уровнях, опережающее обучение по индивидуальному плану.
– Технология адаптивного обучения. Является разновидностью технологии разноуровневого обучения, предполагает гибкую систему организации учебных занятий с учетом индивидуальных особенностей обучаемых. Центральное место отводится обучаемому, его деятельности, качествам его личности. Особое внимание уделяется формированию у них учебных умений. Приоритет при использовании данной технологии отдается самостоятельной работе. Технология  дает возможность целенаправленно варьировать продолжительность и последовательность этапов обучения. 
– Технология компьютерного обучения (ИКТ- технология). Дает возможность решать почти все дидактические задачи. Компьютеры выдают определенную информацию, проверяют, усвоили ли ее учащиеся и в какой мере, формируют соответствующие теоретические знания и практические умения, открывают доступ к электронным библиотекам, к основным отечественным и международным базам данных. 

– Технология проблемного обучения (Т.В. Кудрявцев, А.М. Матюшкин, М.И. Махмудов, В. Оконь и др.). Предполагает организацию под руководством учителя самостоятельной поисковой деятельности учащихся по решению учебных проблем, в ходе которых у учащихся формируются новые знания и умения, развиваются способности, познавательная активность, творческое мышление и другие личные качества. При проблемном обучении преподаватель не сообщает знания в готовом виде, а ставит перед учеником задачу, заинтересовывает его, пробуждает у него желание найти способ ее разрешения. По степени познавательной самостоятельности учащихся проблемное обучение осуществляется в трех основных формах: проблемного изложения, частично-поисковой деятельности и самостоятельной исследовательской деятельности.
– Технология проектного обучения. Является одним из вариантов практической реализации идеи продуктивного обучения. Продуктивное обучение характеризуется тем, что образовательный процесс имеет на выходе индивидуальный опыт продуктивной деятельности. Целью продуктивного обучения  является не усвоение суммы знаний и не прохождение образовательных программ, а реальное использование, развитие и обогащение собственного опыта учащихся и их представлений о мире. Каждый ребенок получает возможность реальной деятельности, в которой он может не только проявить свою индивидуальность, но и обогатить ее. 
- Здоровьесберегающие технологии: ( общепедагогические со здоровьесберегающей направленностью;)
Организация образовательного процесса на каждой ступени имеет свои особенности.

Начальная школа. Начальная школа работает в режиме пятидневной учебной недели. Продолжительность учебного года:I класс – 33 учебных недели; II - IV классы – 34 учебных недели.
Продолжительность уроков: I класс - 35 минут; II - IV классы - 40 минут.

Обучение строится в соответствии с примерными программами начального общего образования с использованием учебно-методического «Школа России», «Гармония», «Начальная школа 21 века»
Основная школа. Учебный план второй ступени образования ориентирован на 5-летний нормативный срок освоения образовательных программ основного общего образования. Продолжительность учебного года: 34 учебные недели. 

V -IX классы – работают в режиме шестидневной рабочей недели.
Продолжительность уроков - 40 минут.
При организации образовательного процесса в основной школе учитывается опыт учащихся, который приобретен в начальной школе. 
Все занятия проводятся с учетом возрастных и индивидуальных особенностей учащихся, связанных со спецификой их развития. 

Старшая школа. Учебный план третьей ступени образования ориентирован на 2-летний нормативный срок освоения образовательных программ общего (полного) образования. Продолжительность учебного года: 33-34 учебных недели. 

Школа третьей ступени работает в режиме шестидневной учебной недели. Продолжительность уроков - 40 минут.
При организации образовательного процесса в старшей школе в первую очередь учитывается то, что в старшую школу поступают учащиеся, имеющие положительную мотивацию к обучению, и то, что на современном этапе  реализуется  концентрическая модель образования. 

Учет этих моментов предполагает на старшей ступени систематизацию и углубление образования, полученного на основной ступени. 

Особенности аттестации обучающихся. Порядок текущей и промежуточной аттестации учащихся определяется соответствующим Положением:


– в 1 классе используется только качественная (безотметочная) оценка успеваемости и освоения учебной программы;

– знания, умения и навыки при контроле успеваемости обучающихся и при промежуточной аттестации оцениваются следующими отметками: 5 (отлично), 4 (хорошо), 3 (удовлетворительно), 2 (неудовлетворительно), а также «зачтено», «не зачтено»(по ИЗО и музыке) для учебных предметов компонента образовательного учреждения учебного плана школы;


– обучающиеся во 2-9 классах аттестуются по всем предметам по окончании каждой четверти и по итогам учебного года

          -  обучающиеся в 10-11 классах аттестуются по всем предметам по окончании полугодия и по итогам учебного года 

Освоение общеобразовательных программ основного общего и среднего (полного) общего образования в школе завершается обязательной итоговой аттестацией выпускников, проводимой в соответствии с Положением о государственной итоговой аттестации выпускников общеобразовательных учреждений, утверждаемой Министерством образования и науки Российской Федерации.

Выпускникам, успешно прошедшим итоговую аттестацию, выдаются документы об образовании государственного образца, а лицам, не завершившим основное общее и среднее (полное) общее образование в школе, выдаются справки установленного образца.
Дополнительное образование. Продолжительность учебного года в объединениях дополнительного образования не более 34 учебных недель. Продолжительность занятий не более 40 минут.

Численный состав обучающихся в объединениях не менее 12 человек. Занятия могут проводиться индивидуально, по группам или всем объединением. Каждый обучающийся имеет право заниматься в нескольких объединениях, менять их. В случае длительного непосещения без уважительной причины занятий в объединениях дополнительного образования обучающиеся могут быть отчислены.

7. Контроль знаний обучающихся как основной элемент оценки качества образования

Контроль эффективности усвоения материала является обязательным компонентом, востребованным на всех стадиях обучения. Обучение не может быть полноценным без регулярной и объективной информации о том, как усваивается обучающимися материал, как они применяют полученные знания для решения практических задач.

Контроль знаний и умений обучающихся выполняет в процессе обучения 
- проверочную (диагностическую), 
- обучающую, 
- развивающую, 
- воспитательную и
-  методическую функции, что делает его универсальной процедурой.

1) проверочная — заключается в выявлении степени освоения ребенком материала, умений и навыков и их соответствия образовательному стандарту, в определении общего уровня умственного развития (в том числе коммуникативного), в закреплении приемов интеллектуальной деятельности, навыков рационального труда;

2) обучающая — предполагает совершенствование системы ЗУН, их обобщение, систематизацию, применение в новой ситуации;

3) развивающая — подразумевает стимулирование познавательной потребности школьника, формирование его творческих способностей, развитие речи, памяти, внимания, воображения, воли, мышления;

4) социальная — призвана сориентировать ребенка в процессе обучения на достижение определенной цели (с учетом выбора будущей профессии);

5) аксиологическая — служит воспитанию ответственности (исполнительности, дисциплине, аккуратности), формированию сознательного выбора;

6) диагностическая — означает, что для использования наиболее адекватной по интенсивности методики обучения необходимо владеть информацией не только о пробелах в знаниях школьника, но и о порождающих их причинах;

7) прогностическая — помогает предоставлять опережающую информацию об учебно-воспитательном процессе с целью стратегического руководства, создания модели дальнейшего развития.

Виды контроля: 

- предварительный, 
- текущий,
-  рубежный (периодический), 
- итоговый. 
Предварительный контроль служит необходимой предпосылкой для успешного планирования и руководства учебным процессом. Он позволяет определить наличный (исходный) уровень знаний и умений обучающихся, чтобы использовать его как фундамент, ориентироваться на допустимую сложность учебного материала. 
Текущий контроль является одним из основных видов проверки знаний, умений и навыков учащихся. Его ведущая задача - регулярное управление учебной деятельностью учащихся и ее корректировка. 

Периодический (рубежный) контроль позволяет определить качество изучения обучающимися учебного материала по разделам, темам предмета. Его проводят несколько раз в полугодие. Примером рубежного контроля могут служить контрольные работы, контрольно-учетные и учетно-обобщающие уроки, зачеты.

Данный вид контроля позволяет проверить прочность усвоения полученных знаний и приобретенных умений, так как он проводится через продолжительный период времени и не по отдельным дозам учебного материала. 

Итоговый контроль направлен на проверку конечных результатов обучения, выявление степени овладения обучающимися системой знаний, умений и навыков, полученных в процессе изучения отдельного предмета или ряда дисциплин.

Итоговый контроль - это контроль интегрирующий, именно он позволяет судить об общих достижениях обучаемых. Итоговый контроль осуществляется в ходе промежуточной и государственной аттестации.

Методы контроля
Основными методами контроля знаний, умений и навыков обучающихся являются: 
- устный опрос, 
- письменная и практическая проверка, 
- наблюдение, 
- стандартизированный контроль (тестовый контроль).

Общее назначение этих методов заключается в том, чтобы наилучшим образом обеспечить своевременную и всестороннюю обратную связь между школьниками, преподавателями и администрацией, на основании которой устанавливается, как учащиеся воспринимают и усваивают учебный материал. 

Оценка результатов учебной деятельности учащихся

Результаты контроля знаний и умений обучающихся выражаются в оценке. Для преподавателя оценка является результатом обработки той информации, которая поступает к нему в ходе обратной связи преподаватель - ученик. Осуществляя обработку этой информации, преподаватель выставляет школьнику отметку, которая служит количественным выражением оценки.

Преподавателю необходимо соблюдать следующие требования к оценке знаний и умений обучающихся:

- объективность. Оценка должна отражать действительный уровень усвоения учебного материала, предусмотренного программой, показывать, насколько сознательно и прочно обучаемый владеет этим материалом, самостоятельно его использует;

- индивидуальный характер. Оценка фиксирует результаты сугубо индивидуального процесса, уровень знаний конкретного ученика;

- гласность. Оценка, будучи оглашенной, оказывает воздействие, прежде всего на школьника, которому она дана, так как он получает корректирующую информацию. Однако оценка влияет и на всю учебную группу: позволяет другим обучающимся соотнести знания и умения с требованиями контроля, воздействует на мнение товарищей об отвечающем;

- обоснованность.  Оценка должна быть мотивированной и убеждающей, правильно соотноситься с самооценкой и мнением класса.

Активно внедряется и распространяется рейтинговая система контроля успешности обучения школьников. Преимущества рейтинговой системы состоят в следующем:

- высокая организующая способность, благодаря чему возрастает мотивация обучающихся к учебному труду, формируется ответственность за его результаты;

- обеспечение формирования единых требований к знаниям, умениям и навыкам школьника у разных преподавателей, установление единых подходов к определению норм оценивания;

-активизация методических функций контроля, расширение возможностей для совершенствования межпредметных и внутрипредметных связей;

- повышение объективности руководителей учебного процесса при отборе обучающихся на очередные ступени (уровни) обучения, курсы обучения, при организации подготовки по дополнительным программам повышенного уровня сложности и профильному обучению;

- возможность получения своевременной информации о ритме работы каждого ученика, класса в целом, использования полученной информации для принятия решений о поощрении обучающихся, мер организующего воздействия; возрастает уровень руководства педагогическим коллективом.

8. Управление качеством образовательного процесса
Учитывая, что Концепция модернизации российского образования определяет главной задачей российской образовательной политики обеспечение высокого качества образования на основе сохранения его фундаментальности и соответствия актуальным и перспективным потребностям личности, общества и государства, руководство МОУ «СОШ № 8» приняло Политику школы в области качества.  Настоящая Политика включает следующие положения.
Главная цель деятельности МОУ «СОШ № 8» в области качества:

· обеспечение высокого качества подготовки выпускников, определяемого уровнем их знаний, навыков и умений, принципиальной гражданской позиции и высоких морально-нравственных качеств;

· создание необходимых условий для внедрения и эффективного использования новых образовательных технологий, развития и формирования привлекательного имиджа МОУ «СОШ № 8».
Коллектив МОУ «СОШ № 8» понимает, что основным условием достижения поставленной цели является наиболее полное удовлетворение потребителей качеством нашей продукции и услуг.
Политика в области качества направлена на достижение поставленной цели путем решения следующих задач, влияющих на качество образовательного процесса, инновационной деятельности и их результатов:

· обеспечение высокой квалификации и мотивации педагогического и вспомогательного персонала МОУ «СОШ № 8» посредством создания и реализации системы персональной оценки труда каждого работающего;
· обеспечение качества образования учащихся посредством создания положительной мотивации учащихся к обучению;

· непрерывное улучшение качества учебно-методического и материально-технического обеспечения образовательного процесса, а также внедрение современных технологий обучения;
· повышение квалификации сотрудников и обеспечение базы для организации образовательного процесса;
· совершенствование системы материального и финансового обеспечения, а также социальной защищенности учащихся и сотрудников МОУ «СОШ № 8».

Руководство МОУ «СОШ № 8» обеспечивает доведение, понимание и эффективную реализацию всем персоналом МОУ «СОШ № 8» политики в области качества. 

Политика реализуется на всех уровнях управления и может подвергаться анализу и пересмотру в случае необходимости. При этом каждый сотрудник МОУ «СОШ №8» несет персональную ответственность в пределах своей компетенции за качество своей работы.
Миссию школы, её предназначение мы видим в развитии такого образовательного учреждения, где каждый школьник оказался бы в благоприятных условиях для его развития, смог реализовать свои интересы, развить свои способности, сохраняя при этом индивидуальность и здоровье, чувствовал комфортное влияние всей образовательной среды.
Политика качества и миссия доступны всем сотрудникам и учащимся МОУ «СОШ № 8». Политика качества и миссия доведены до каждого сотрудника и приняты всеми сотрудниками МОУ «СОШ № 8».
Стратегические цели МОУ «СОШ № 8»: 

· обеспечить непосредственное участие каждого учащегося во всех видах учебной  деятельности для формирования социокультурной воспитательной среды, самовыражения и саморазвития; 

· обеспечить высокий профессиональный уровень всех категорий работников МОУ «СОШ № 8»; 

· обеспечить внедрение передовых технологий образовательного процесса; 

· повысить рейтинг и престиж МОУ «СОШ № 8» за счет улучшения качества подготовки выпускников и расширения сферы взаимодействия с внешней средой.

В соответствии с принципами менеджмента качества, МОУ «СОШ № 8» опирается на следующие принципы, которые являются основой для построения и совершенствования системы менеджмента качества: 

· принцип ориентации на потребителя; 

· принцип лидерства руководства; 

· принцип вовлечения сотрудников; 

· принцип процессного подхода; 

· принцип системного подхода к менеджменту; 

· принцип постоянного улучшения; 

· принцип принятия решений, основанных на фактах; 

· принцип взаимовыгодных отношений с партнёрами. 
На этих восьми принципах основана философия современного менеджмента качества. В своей работе МОУ «СОШ № 8» постоянно ориентируется на них. 

Реализация принципов качества в МОУ «СОШ № 8»

	Принципы

менеджмента

качества
	Описание принципа
	Реализация принципа в МОУ «СОШ № 8»

	Ориентация на потребителя
	Деятельность учреждения ориентирована на удовлетворение интересов и запросов потребителей: личности, общества, государства. Потребители заинтересованы в высоком качестве образования.
	1. Работа с поступающими в школу: проведение дня открытых дверей, «Школа будущего первоклассника», спецкурсы по предметам для выпускников основной и средней школы.

2. Работа с родителями учащихся: встречи с родителями по вопросам обучения в школе, информирование родителей об успехах учащихся. 

3. Работа с учащимися: обеспечение практико-ориентированного обучения, организация ученического самоуправления, вовлечение учащихся в научно-исследовательскую работу, формирование личностно-профессиональных позиций учащихся.

4. Формирование образовательных программ с учетом запросов потребителей.

	Лидерство
	Руководитель обеспечивает создание творческой внутренней среды, вовлекает сотрудников в процесс повышения качества образования.
	Руководитель возглавляет работу рабочей группы по разработке системы менеджмента качества МОУ «СОШ № 8». 

Рабочая группа формулирует цели задачи и содержание деятельности коллектива сотрудников и всех подразделений по внедрению системы менеджмента качества.

Заместители директора обеспечивают решение задач, связанных с повышением квалификации педагогических работников, организацию научно-практических исследований учителей.

	Процессный подход
	Процессный подход –  это совокупность и непрерывная последовательность целенаправленных действий управленческого аппарата на систему для достижения желаемого результата – качества образования. Процессный подход – это последовательная смена состояния системы в ее движении к качественному результату.
	Внедрение системы менеджмента качества осуществляется с соблюдением определенной последовательности в действиях на всех уровнях управления. На пути к осуществлению качественного образования коллектив сотрудников МОУ «СОШ №8» прошел через следующие стадии:

· осознание необходимости системного анализа деятельности коллектива и его результатов;

· изучение опыта работы других учебных заведений по внедрению системы менеджмента качества;

· разработка структуры системы менеджмента качества МОУ «СОШ № 8»;

· определение целей, задач, содержания и их согласованности на всех уровнях;

· распределение сфер деятельности и ответственности между уровнями управления и сотрудниками по обеспечению качества образования, удовлетворяющего потребителей;

· контроль и корректирование деятельности сотрудников коллектива.

	Системный подход к менеджменту качества
	Системный подход в управлении – это рассмотрение проблемы в целом, выделение, определение главных факторов, влияющий на проблему качества; установление степени влияния этих факторов на качество и друг на друга; принятие решений с учетом этих влияний и взаимовлияний.
	При системном подходе образовательное учреждение рассматривается как совокупность взаимосвязанных элементов и процессов в них, которые ориентированы на достижение качественного образования в условиях меняющейся среды.

Регулярное осуществление системного анализа результатов деятельности МОУ «СОШ № 8»  позволит выделять проблемы результата, процесса и условий.

	Постоянное улучшение качества образования
	Качество образования – это соответствие совокупности характеристик параметров полученного человеком образования установленным и предполагаемым требованиям заказчиков и потенциальных потребителей.
	Меняющиеся потребности требуют постоянного изменения содержания образования и повышения его качества.

Системный анализ позволяет выделить проблемы результата,  процесса и условий.

Проблема результата: качество получаемого учащимися образования не удовлетворяет заказчиков и потребителей.

Проблема процесса: организация образовательного процесса не обеспечивает достижения соответствующего качества образования.

Проблема условий: существующие условия не позволяют преподавателям более эффективно организовывать процесс передачи и усвоения знаний, умений и навыков учащихся.

Постоянное решение обозначенных проблем позволит повысить качество образования.

	Принятие решений, основанных на информации
	Решение – это процесс нахождения связи между существующим и желательным состоянием системы.
	Выработка и принятие решений – это деятельность субъекта управления, направленная на поиск способов достижения стоящих перед системой целей.

Для принятия решений по повышению качества образования собирается и анализируется информация обо всех сторонах деятельности МОУ «СОШ № 8»  

	Принцип распределения ответственности
	Принцип распределения ответственности вытекает из принципа единоначалия в менеджменте. 

Ответственность представляет собой обязательство работника выполнять порученные задачи и отвечать за их удовлетворительное решение. 
	Руководитель ответственен за разработку, внедрение системы менеджмента качества, за осуществление контроля деятельности подразделений МОУ «СОШ № 8», разработку функциональных обязанностей всех руководителей подразделения.

Заместители директора ответственны за повышение качества образования, разработку программ по всем учебным дисциплинам, рост профессионального мастерства сотрудников, за выполнение работниками правил внутреннего распорядка и учащимися – правил для учащихся, за ведение учетной документации и за осуществление связи с родителями.

Преподаватели МОУ «СОШ № 8»  ответственны за качество образовательных услуг, рост своего профессионального мастерства, организацию научно-исследовательской работы учащихся.




Администрация МОУ «СОШ № 8» обеспечивает единство цели и направления деятельности учебного заведения, поскольку формирование системы менеджмента качества в соответствии с международными требованиями невозможно, если его высшее руководство не возьмет на себя лидерские функции. Руководитель-лидер – необходимое условие устойчивого успеха. Учитывая особенности организационно-управленческой структуры МОУ «СОШ № 8», руководители-лидеры имеются на следующих уровнях управления: 
1) - директор МОУ «СОШ № 8» определяет главное направление развития МОУ, 
2) - заместители директора как следующий уровень в системе управления напрямую связан с сотрудниками. 
Именно от согласованности этих уровней в структуре управления зависит скорость и успешность внедрения системы менеджмента качества в образовательном учреждении.

Для руководителей всех уровней управления МОУ «СОШ № 8» реализация этого условия предполагает:

· умение прогнозировать ситуации и осуществлять руководство, принимая во внимание накопленный опыт; 

· понимание изменений во внешнем окружении и умение реагировать на них; 

· принятие во внимание потребностей всех заинтересованных сторон; 

· формирование ясного видения будущего МОУ «СОШ № 8», а также ценностей и этических ролевых моделей на всех его уровнях; 

· создание в МОУ «СОШ № 8» атмосферы доверия; 

· предоставление сотрудникам необходимых ресурсов и делегирование им полномочий, адекватных взятой ими на себя ответственности, и установление их обязательной отчётности;

· поощрение сотрудников и признание их вклада в постоянное улучшение деятельности МОУ «СОШ № 8»;

· ведение открытого и честного обмена информацией;

· непрерывное обучение сотрудников; 

· постановка достижимых целей и показателей, вызывающих у сотрудников стремление к самосовершенствованию и постоянному улучшению деятельности МОУ «СОШ № 8»;

· применение стратегии учебного заведения для достижения установленных целей и показателей.


Сотрудники всех уровней составляют основу МОУ «СОШ № 8», и их полное вовлечение дает возможность с выгодой использовать их способности, при этом руководство стремится к тому, чтобы цели МОУ «СОШ № 8» совпадали с личными целями сотрудника: повышение благосостояния, карьерный рост, потребности в самовыражении или уважении и другие. В МОУ «СОШ № 8» ведется работа, направленная на повышение  мотивации сотрудников к качественному труду и вовлечению их в процессы постоянного улучшения ее деятельности. Организована работа по обучению сотрудников МОУ «СОШ № 8» и непосредственно администрации вопросам создания системы менеджмента качества, через организацию учебно-методических семинаров, информированности на административных совещаниях, самоборазование и др.

Со стороны сотрудников ожидается:
· принятие ответственности за определенный круг задач и решение возникающих при этом проблем;

· активный поиск возможностей для улучшений;

· активный поиск возможностей повышения уровня компетентности, знаний и опыта;

· свободный обмен знаниями и опытом внутри команд и групп;

· сосредоточение на создании ценности для потребителей;

· новаторство и изобретательность при формулировании будущих целей организации;

· стремление к улучшению имиджа МОУ «СОШ № 8» у потребителей, местного сообщества и общества в целом;

· получение удовлетворения от работы;

· энтузиазм в работе и гордость за принадлежность к своему учреждению.

Следует отметить, что соблюдение последних двух позиций способствует поддержанию демократического стиля управления в МОУ «СОШ № 8», на основе которого создается культура школы.

Данный стиль основывается на том, что сотрудник в МОУ «СОШ № 8» проявляет себя не только как исполнитель определенной работы или определенной функции. Он проявляет заинтересованность и в том, как организована его работа, в каких условиях он трудится, какую пользу своим трудом приносит школе, т.е. у него имеется естественное стремление участвовать в протекающих в школе процессах, которые связаны с его деятельностью.
Демократический стиль управления в МОУ «СОШ № 8» проявляется, прежде всего, в гласной отчетности, коллегиальном принятии решений.

Для организации мониторинга качества образования в МОУ «СОШ №8» определены индикаторы, управленческие механизмы и модели мониторинга.

Основными индикаторами мониторинга качества образования является уровень образованности, рассматриваемый как соответствие уровня образованности выпускников требованиям ГОС, а также степень удовлетворенности  обучающихся качеством образовательных услуг.

Инструментарием для  получения  и  анализа мониторинговой  информации являются требования к знаниям и умениям выпускников; содержание вопросов и приложений итоговой и проме​жуточной аттестации; анализ запросов и степени удовлетворенности обучающихся и их родителей (законных представителей) качеством образовательных услуг.

Управленческий механизм – это совокупность управленческих методов, приемов, технологий, предназначенных для целенаправленного решения определенной задачи. В нашем случае это задача внедрения мониторинга в практику внутришкольного управления.

В мониторинге используется два управленческих механизма:
1) механизм внедрения мониторингового исследования в систему внутришкольного контроля, экспертизы или в систему информационного обеспечения.
2) механизм использования информации, получаемой в результате проведения мониторинга, в принятии управленческих решений, консультировании и т.п.
В практической реализации мониторинга качества в МОУ «СОШ № 8»  используются три модели мониторинга:

– ситуационная модель;

– экспертная модель;

– модель независимого наблюдения.


[image: image1]
Ситуационная модель предназначена для наблюдения за образовательной ситуацией, складывающейся в школе при внесении тех или иных изменений. Такими изменениями могут быть новации, структурные и статусные перестройки и др. Данная модель отличается от других относительной краткосрочностью этапов наблюдения, и возможностью гибкого изменения методов и инструментария мониторинга в зависимости от возникновения новой образовательной ситуации, которую необходимо исследовать.

При использовании ситуационной модели мониторинг представляет собой непрерывную цепочку относительно самостоятельных этапов – звеньев. На каждом этапе исследуется определенная ситуация, которая постепенно может измениться и повлечь за собой новый этап наблюдений с новой целью и инструментарием.

Показателями ситуационного мониторинга являются мнения, отношение, эмоциональное состояние, интересы, потребности, мотивы субъектов образовательного процесса: учащиеся, преподаватели, общественность, администрация и др. Именно они являются создателями и носителями конкретной образовательной ситуации. Поэтому, для ситуационного мониторинга инструментарием являются анкеты и опросники. Для некоторых целей, могут использоваться психологические тесты.

Управленческие механизмы использования ситуационного мониторинга отличаются оперативностью получения информации и реагирования на нее. Реакция управленческой команды на ситуацию должна быть достаточно оперативной. В силу сказанного, информация ситуационного мониторинга чаще всего рассматривается на оперативных административных совещаниях с принятием решения об управленческом воздействии на ту или иную группу субъектов образовательного процесса. 

Экспертная модель мониторинга. Данная модель предназначена для изучения тенденций развития содержания образования школы. Экспертный мониторинг представляет собой экспертный срез состояния различных сторон деятельности МОУ «СОШ № 8»  как самостоятельной организации. Такой срез делается однократно в течение определенного периода, чаще всего – учебного года. Например, при анализе итогов учебного года проводится экспертиза организации, заполняется отчет в виде дополнения к традиционному анализу итогов года. Затем экспертный отчет подшивается к ранее произведенным. Анализ данных мониторинга имеет смысл проводить тогда, когда накопилось не менее 5–6 экспертных отчетов. В этом случае уже можно выявить тенденции развития организации школы.

Показателями экспертного мониторинга могут служить уровни сформированности и качество деятельности различных элементов организации: организационных структур, организационной культуры, информационных и коммуникативных структур, управляющей системы, основные результаты деятельности школы. Управленческие механизмы экспертного мониторинга нуждаются в первоначальном определении всей управленческой командой жизненно важных для организации индикаторов мониторинга, формировании критериев и показателей экспертизы. Информация экспертного мониторинга в управлении предназначена для определения тенденций развития, разработки соответствующих программных документов. По месту применения мониторинг лучше всего проводить в ходе анализа итогов учебного года.

Модель независимого наблюдения. Данная модель мониторинга предназначена для постоянного наблюдения за протеканием образовательного процесса в школе с целью выявления и своевременного предупреждения негативных тенденций изменений. Модель независимого наблюдения иногда используется администрацией и преподавателями в неформальном анализе состояния дел в школе. При этом суждения преподавателей и администрации имеют характер определения тенденций изменений, происходящих в школе.

Основное назначение модели независимого наблюдения – своевременно предупредить преподавателей и администрации школы о возможном проявлении негативных тенденций. Уровни проявления негативных тенденций могут быть следующими:

· неблагоприятная ситуация – негативные тенденции только начинают проявляться;

· критическая ситуация – негативные тенденции проявляются довольно силь​но, может начаться разрушение сложившейся образовательной системы;

· недопустимая ситуация – кризис образовательной системы и системы управления, требующий срочной антикризисной программы.

Показателями мониторинга независимого наблюдения могут быть учебно-воспитательные результаты и достижения в деятельности школы, состояние здоровья учащихся и преподавателей, состояние социального заказа школе, доверие общественности, степень удовлетворения школой образовательных потребностей учащихся, уровень профессионализма преподавателей и администрации, наличие и качество инновационных процессов в школе и т.п.

Управленческие механизмы внедрения модели мониторинга независимого наблюдения: организацию мониторинга независимого наблюдения необходимо включить в функциональные обязанности администрации школы и обязательно подробно разъяснить в должностных инструкциях с указанием индикаторов, инструментария, документов мониторинга.

Механизм использования информации мониторинга независимого наблюдения в работе МОУ «СОШ № 8»  реализуется посредством информирования педа​гогического коллектива о тенденциях происходящих изменений и предупреждения о наступлении неблагоприятных критических или недопустимых ситуаций, реакцией на критические и недопустимые негативные изменения будет разработка и реализация анти​кризисных программ. На рисунке   показана взаимосвязь процессов измерения, мониторинга и улучшения.


Необходимо указать, что при анализе полученных данных используются статистические методы (диаграммы, гистограммы и др.) и создается база данных, содержащая результаты измерения и их анализа.

Планирование качества в МОУ «СОШ № 8»  тесно связано с разработкой и управлением достижения целей. Планирование предполагает: обоснованный выбор целей, определение Политики, разработку мер и мероприятий (образа действий), методы достижения целей, обеспечения основы для принятия последующих долгосрочных решений. 

Результатами планирования на календарный год являются планы структурных подразделений школы.
Ответственность за планирование и анализ реализации планов возложено на руководство МОУ «СОШ № 8».

При организации системы менеджмента качества руководство МОУ «СОШ № 8»   учитывает четыре фактора:

1. Открытость информации об успешности, деловых планах, перспективах и проблемах МОУ «СОШ № 8»   с целью получения обратной связи с сотрудниками. 

2. Необходимость создания условий работникам МОУ «СОШ № 8»  для повышения мастерства и развития навыков эффективной коммуникации, группового принятия решений, построения команд, лидерства, поскольку, без соответствующих навыков человек не может участвовать в функционировании организации и влиять на ее деятельность. 

3. Награждение за вклад в успехи МОУ «СОШ № 8»(моральное и материальное стимулирование).

4. Перераспределение полномочий с учетом личностных и профессиональных качеств сотрудников. 

Эффективное вовлечение работников в деятельность МОУ «СОШ №8» требует одновременного использования всех четырех факторов.

Таким образом, создание и развитие системы менеджмента качества МОУ «СОШ №8» обеспечит реализацию стратегических целей развития учреждения  в городском образовательном пространстве.[image: image2.png]
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– наблюдение за протеканием образовательного процесса в школе с целью выявления и своевременного предупреждения негативных тенденций изменений. 





– изучение тенденций развития содержания образования; экспертный срез состояния различных сторон деятельности МОУ «СОШ № 8» как самостоятельной организации. 





– наблюдения за образовательной ситуацией, складывающейся в школе при внесении тех или иных изменений (новации, структурные и статусные перестройки и др.).
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